CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
COLEGIUL PENTRU SELECTIA SI CARIERA JUDECATORILOR

HOTARARE
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Colegiul pentru selectia si cariera judecatorilor in componenta:

Presedintele sedintei Colegiului Liliana CATAN

pentru selectia si cariera judecatorilor

Membrii Colegiului Nicolae CRAIU
Alexandru GHEORGHIES
Mihail MACAR
Serghei TURCAN

Cristina MALAI (TURTURICA)

Examinand in sedintd publica dosarul si actele prezentate de catre doamna Chistruga
Rodica care solicitd admiterea pentru participarea la concursul pentru suplinirea functiei
vacante de judecator, Colegiul pentru selectia si cariera judecatorilor,

CONSTATA:

Prin hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 761/31 din 15 noiembrie 2016
materialele in privinta doamnei Chistruga Rodica au fost expediate Colegiului pentru
selectia si cariera judecatorilor in vederea realizarii procedurilor de selectare pentru
accederea in functia de judecator.

In scopul stabilirii gradului de corespundere a candidaturii doamnei Chistruga Rodica
criteriilor prevazute de Capitolul 1l din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie,
promovare si transferare a judecatorilor, Colegiul retine urmatoarele:

La materialele dosarului personal al doamnei Chistruga Rodica au fost anexate copiile
autentificate ale buletinului de identitate, a diplomei de licenta in drept, certificatul de cazier
judiciar si certificatul medical, acte ce confirmd corespunderea solicitantei conditiilor
impuse de art. 6 din Legea nr. 544 din 20 iulie 1995 cu privire la statutul judecatorului si pct.
9 din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie promovare si transferare a
judecatorilor.

In perioada 13-30 martie 2017 doamna Chistruga Rodica a a sustinut examenul de
capacitate 1n fata Comisiei de absolvire a Institutului National al Justitiei obtinand nota 7,15,
fapt confirmat prin certificatul nr. 28 eliberat de Institutul National al Justitiei. Conform pct.
10, lit. a) din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie, promovare si transferare a
judecatorilor, solicitantul se apreciaza la acest criteriu cu 15 (cincisprezece) puncte.

Potrivit inscrierilor din carnetul de munca, doamna Chistruga Rodica si-a inceput
activitatea in functie de specialitate juridica la 09 ianuarie 2008 in functia de grefier la
judecitoria Balti, unde activeazi pand la 08 mai 2013. In perioadele 08 mai 2013 — 09
decembrie 2015 si 11 ianuarie 2016 — pana in prezent activeaza in calitate de asistent
judiciar la judecatoria Balti. Din 09 decembrie 2015 pana la 11 ianuarie 2016 a activat in
calitate de asistent judiciar in cadrul Curtii de Apel Balti. Prin urmare, vechimea totald in
functie de specialitate juridica constituie 9 ani si 5 luni. Pct. 10, lit. b) din Regulamentul cu



privire la criteriile de selectie, promovare si transferare a judecatorilor stipuleaza ca ,,Fiecare
an de vechime in munca echivaleaza cu 1 punct, insa valoarea totala a punctajului nu poate
depasi plafonul de 10 puncte”. Prin urmare, Colegiul apreciaza vechimea in functiile de
specialitate juridica a solicitantului cu 9 (noua) puncte.

In ceea ce priveste caracterul activitatii in functiile de specialitate juridica pe care le-a
detinut doamna Chistruga Rodica, in conformitate cu prevederile pct. 10, lit. c¢) din
Regulamentul cu privire la criteriile de selectie, promovare si transferare a judecétorilor,
Colegiul il apreciaza cu 9 (noui) puncte, corespunzator urmatorului calcul: cate 1 punct
pentru fiecare an de activitate in calitate de grefier (5 ani) si asistent judiciar (4 ani), functii
prevazute la alin. (2) al art. 6 din Legea cu privire la statutul judecatorului.

La materialele dosarului este anexata Confirmarea nr. C9183-2004 din 03 iunie 2004
eliberat de Centrul de Instruire in Informaticd a Universitatii de Stat Tehnice ,,N. E.
Bauman” din Moscova care certifica faptul ca dna Chistruga Rodica, in perioada 20 aprilie
2004 — 03 iunie 2004, a participat la cursul de instruire in domeniul Windows XP, Word
2002, Excel 2002 Outlook 2002 si Internet cu durata de 60 ore academice. Din care
considerent Colegiul, la criteriul cunostinte in domeniul tehnologiilor informationale, in
conformitate cu prevederile pct. 10, lit. d) din Regulamentul cu privire la criteriile de
selectie, promovare si transferare a judecatorilor, acorda solicitantei 5 (cinci) puncte.

Cu referire la cunoasterea de catre dna Chistruga Rodica a limbilor de lucru ale Curtii
Europene a Drepturilor Omului, Colegiul constata ca la materialele dosarului este anexat
Certificatul nr. 02-B2-2017-28-04 din 28 aprilie 2017, eliberat de catre Centrul de limbi,
traducere si consultanta a Facultatii de Litere a Universitatii de Stat ,,Alecu Russo” din Balti
prin care se certifica cunoasterea de catre solicitantd a limbii engleze la nivel de utilizator
independent (B2). In conformitate cu prevederile pct. 10, lit. €) din Regulamentul cu privire
la criteriile de selectie, promovare si transferare a judecatorilor, Colegiul apreciaza
cunoasterea de catre solicitanta a limbilor de lucru ale Curtii Europene a Drepturilor Omului
cu 4 (patru) puncte.

Colegiul a constatat ca doamna Chistruga Rodica nu detine grad stiintific si nu are
experienta didactica. La materialele dosarului este anexata Confirmarea nr. UA 1283/17
eliberatd de Uniunea Avocatilor din Republica Moldova prin care se confirma faptul ca dna
Chistruga Rodica a transmis pentru publicare in revista electronica ,,Avocatul” articolul
,Liberarea de raspundere penald a minorilor ca metoda de reeducare si reintegrare sociald”.
Avand in vedere cele mentionate, Colegiul, in conformitate cu prevederile pct. 10, lit. f) din
Regulamentul cu privire la criteriile de selectie, promovare si transferare a judecatorilor,
apreciaza activitatea doamnei Chistruga Rodica in domeniul stiintifico-didactic cu 1 (unu)
puncte.

Potrivit pct. 10, lit. g) din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie, promovare
si transferare a judecatorilor, Colegiul apreciaza caracteristicile de personalitate si abilitatile
adecvate functiei de judecator ale candidatului in baza referintelor de la locul de munca, a
personalitatilor notorii, prin interviu si prin avizul organului de verificare.

Colegiul retine ca doamna Chistruga Rodica a fost recomandatd la functia de
judecator de catre dl Sergiu Gavajuc, adjunct al procurorului-sef al procuraturii Anticoruptie,
oficiul ,,Nord”, iar caracteristicile de personalitate ale solicitantei au fost semnate de catre dl
Dumitru Gherasim, presedintele Judecdtoriei Balti, dl Eduard Rétoi, judecatorul Curtii de
Apel Balti, dl Valeriu Padurari, vicepresedintele Judecatoriei Balti, dl Boris Lichii, decanul
Baroului de Avocati Balti — Nord, doctor in drept, dna Natalia Clevadi, judecator al
Judecatoriei Chisinau (sediul Réscani) si dna Oxana Mironov, judecator al Judecatoriei
Balti.



DI Dumitru Gherasim remarca ca doamna Chistruga Rodica pe parcursul perioadei de
activitate s-a dovedit a fi un om disciplinat, modest, cu o inalta culturd generala. A
demonstrat interes fatd de activitatea judecatoreascd, a dat dovada de o -calificare
profesionala inaltd, cunostinte profunde in ramurile de drept si cunostinte profunde in
practica aplicarii legislatiei.

DI Sergiu Gavajuc mentioneaza ca doamna Chistruga Rodica pe parcursul activitatii
sale a dat dovadd de competentd profesionald, seriozitate in muncd, punctualitate,
responsabilitate si operativitate. S-a manifestat ca o persoana cu inalte valori morale si etica
profesionald, atit in interactiune cu justitiabilii, cat si in coordonarea activitatii profesionale.

DI Valeriu Padurari considera ca in cadrul activitatii de zi cu zi dna Chistruga Rodica
a dat dovada de cunostinte a legislatiei in vigoare, manifestandu-se ca o persoana motivata,
ambitioasa, inteligenta, competenta in domeniu, ceea ce i1 permite de a oferi solutii corecte
si legale spetelor propuse spre solutionare. Ii pot fi atribuite ata calificative ca: sarguinti,
echilibrare, perseverenta, curaj, initiativa, corectitudine, onestitate i impartialitate.

DI Eduard Rétoi evidentiaza ca doamna Chistruga Rodica permanent lucreaza asupra
profunzimii cunostintelor profesionale si studiazi legislatia in vigoare. In colectiv se
caracterizeaza pozitiv, dd dovada de modestie, disciplind si respect fatd de cei care o
inconjoara.

DI Boris Lichii remarca ca doamna Chistruga Rodica se caracterizeaza pozitiv, cu un
potential creator extraordinar, cunostinte vaste in domeniul jurisprudentei, aptitudini
deosebite de aplicare a cunostintelor in practica.

Potrivit referintei semnate de catre dna Oxana Mironov, doamna Chistruga Rodica s-a
manifestat ca o persoana disciplinata, modesta, este bine pregatita si depune mari eforturi in
exercitarea obligatiunilor de serviciu. Se bucura de stimd in colectiv. Nu a admis careva
incalcari a disciplinei de munca, nu sunt cunoscute cazuri de abuzuri.

Dna Natalia Clevadi mentioneaza cd pe parcursul activitatii sale dna Chistruga
Rodica a dat dovada de un profesionalism inalt, avand o pregatire teoretica ti practica buna
in domeniul juridic. Lucreaza neintrerupt in vederea mentinerii si ridicarii nivelului de
profesionalism. Are capacitati organizatorice, este responsabila fatd de indeplinirea
obligatiunilor de serviciu, poseda maiestrie profesionald inalta. Este Tnzestratd cu tact si
toleranta, este echilibratd, hotarata, modesta, amabila, sociabila si disciplinata.

La capitolul integritatea candidatului, Colegiul mentioneaza ca, in conformitate cu
hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 23/1 din 10 ianuarie 2017, candidatul la
functia de judecator Chistruga Rodica a fost considerata compatibila cu interesele functiei
publice. Potrivit certificatului de cazier privind integritatea profesionala nr. 06/4-1574cip din
04 iulie 2017, Colegiul remarca faptul ca, in conformitate cu prevederile art. 9, alin. (8) din
Legea cu privire la statutul judecatorului, doamna Chistruga Rodica nu a fost supusa testului
de integritate profesionala de catre Centrul National Anticoruptie.

Astfel, ca urmare a analizarii referintelor, caracteristicilor si recomandarilor
prezentate, Colegiul apreciaza solicitantul Chistruga Rodica cu 14 (patrusprezece) puncte.

La motivarea expusa in scris si sustinuta verbal de catre Chistruga Rodica, Colegiul
retine in calitate de argumente justificative urmatoarele: pregatirea teoretica §i practica,
capacitatea 1naltd de muncd, inaltul simt al responsabilitatii, dorinta continuda 1in
perfectionarea profesionala.

Respectiv, pentru motivarea personald si interviu solicitantul Chistruga Rodica, in
conformitate cu prevederile pct. 10, lit. h) din Regulamentul cu privire la criteriile de
selectie, promovare si transferare a judecatorilor, a acumulat 17 (saptesprezece) puncte.

Asadar, in rezultatul examinarii dosarului personal, a intervievarii solicitantului si
audierii motivarii personale, doamna Chistruga Rodica a acumulat 74 (saptezeci si patru)



puncte conform urmatorului calcul: 15+9+9+5+4+1+14+17 = 74 (saptezeci si patru)
puncte.

Potrivit pct. 6 din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie promovare si
transferare a judecatorilor, pentru admiterea la concursul pentru suplinirea functiei de
judecator, candidatul trebuie sd acumuleze cel putin 70 de puncte.

Astfel, in baza celor expuse, prin vot unanim, Colegiul pentru selectia si cariera
judecdtorilor, in conformitate cu prevederile art. 5, 10 si 11 din Legea nr. 154 cu privire la
selectia, evaluarea performantelor si cariera judecatorilor,

HOTARASTE:

1. Se admite candidatura doamnei Chistruga Rodica pentru participare la concursul
in vederea suplinirii functiei vacante de judecator.

2. Hotararea poate fi contestata la Consiliul Superior al Magistraturii, prin intermediul
Colegiului, in termen de 10 zile lucritoare de la data adoptarii, doar in partea ce se referd la
procedura de emitere si adoptare.

3. Prezenta hotarare se publicd pe pagina web a Consiliului Superior al Magistraturii
si se expediaza persoanei vizate.

Presedintele sedintei Colegiului
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