HOTARIRE

cu privire la cererile unor judecatori/candidati la functia de judecator de remitere a
materialelor Colegiului de evaluare si/sau Colegiului de selectie si Comisia unica la INJ,
pentru o eventuald promovare/numire in functie
07 februarie 2017 mun. Chisindu

nr. 106/5

Examinind chestiunea cu privire la cererile unor judecatori/candidati la functia de
judecator de remitere a materialelor Colegiului de evaluare si/sau Colegiului de selectie
si Comisia unicd la INJ, pentru o eventuald promovare/numire in functie, audiind
informatia prezentatd de catre membrul CSM Dorel Musteatd, Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii,

CONSTATA:

La Consiliul Superior al Magistraturii au parvenit cererile judecatorilor lordachi
Natalia (Judecatoria Balti) si Vacula Petru (Judecatoria Cimislia), privind initierea
procedurilor de evaluare/selectie pentru numirea in functia de judecdtor pina la
atingerea plafonului de virstd si, respectiv, pentru o eventuald accedere in functie
administrativa.

In cancelaria CSM au mai fost inregistrate si cererile solicitantilor la functia de
judecator Fondos-Fratman Mariana, Cipileaga Arina, Groza Sergiu, Buzu Elisaveta,
Grecu Radu, Nicula Liviu, Corldteanu Diana si Sandu Viorica, privind initierea
procedurilor de accedere in functia de judecator.

In conformitate cu prevederile art. 20 alin. (2) din Legea cu privire la statutul
judecatorului, nr. 544-XIII din 20 iulie 1995, cu modificarile si completarile ulterioare,
Promovarea in functia de judecdtor la o instanta superioard, numirea in functia de
presedinte sau de vicepresedinte de instanta si transferarea judecdatorului la o instanta
de acelasi nivel sau la o instanta inferioara vor fi precedate de evaluarea
performantelor judecatorului in conditiile art.13 al prezentei legi, Legii nr.154 din 5
iulie 2012 privind selectia, evaluarea performantelor si cariera judecatorilor si
regulamentelor Consiliului Superior al Magistraturii.”

Art. 13 alin. (4) din Legea cu privire la selectia, evaluarea performantelor si
cariera judecatorilor stabileste ca : , Judecatorul este supus evaluarii performantelor in
mod extraordinar §i in cazul:

a) numirii in functie pina la atingerea plafonului de virsta,

b) promovarii la o instanta superioara,

¢) numirii in functia de presedinte sau de vicepregedinte de instanta,

d) transferului la o instanta de acelasi nivel sau la o instanta inferioara.”.

In acest sens, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii retine c&, in rezultatul
evaludrii performantelor profesionale, prin hotarirea nr. 115/8 din 13 iunie 2014,
activitatea judecatorului Vacula Petru, a fost apreciata de catre Colegiul de evaluare cu
calificativul ,,foarte bine”.

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii specifica faptul ca, in conformitate cu
alin. (5) al art. 13 din Legea nominalizata anterior, in cazurile prevazute la alin. (4) lit.
b)-d), evaluarea extraordinard nu se va efectua daca in ultimii 2 ani judecatorul a fost
supus evaluarii performantelor.



Prin urmare, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii va expedia materialele
in privinta judecatorilor Iordachi Natalia si Vacula Petru, dupd caz, la Colegiul de
evaluare a performantelor judecdtorilor si/sau la Colegiul pentru selectia si cariera
judecatorilor in scopul realizarii procedurilor de rigoare pentru numirea in functia de
judecdtor pind la atingerea plafonului de virsta si, respectiv, pentru o eventuald accedere
in functie administrativa.

Cu referire la cererile solicitantilor Fondos-Fratman Mariana, Cipileaga Arina,
Groza Sergiu, Buzu Elisaveta, Grecu Radu, Nicula Liviu, Corlateanu Diana si Sandu
Viorica, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii retine ca, ei au solicitat initierea
procedurilor de accedere in functia de judecator in baza vechimii in munca pe care o
detin.

In acest sens, este important de mentionat ca, potrivit alin. (2) al art. 6 din Legea
cu privire la statutul judecatorului nr. 544-XIII din 20 iulie 1995, cu modificarile si
completarile ulterioare, ,,Se considera vechime in munca care ofera persoanei dreptul
de a candida la functia de judecator activitatea acesteia pe parcursul ultimilor 5 ani in
calitate de judecator sau judecator asistent al Curtii Constitutionale, judecator in
instantele internationale, procuror, profesor de drept titular in institutiile de invatamint
superior acreditate, avocat, asistent judiciar sau grefier.”.

Alin. (3) al art. 6 din Legea nominalizata stabileste ca, ,,Persoanele care au
vechimea in munca prevazuta la alin. (2), cu exceptia judecatorilor in instantele
internationale si a judecatorilor Curtii Constitutionale, sustin un examen in fata
Comisiei de absolvire a Institutului National al Justitiei conform procedurii si
conditiilor prevazute de Legea nr. 152-XVI din 8 iunie 2006 privind Institutul National
al Justitiei.”.

Totodata, potrivit art. 5 alin (1) lit. a) si alin. (2) din Legea privind selectia,
evaluarea performantelor si cariera judecatorilor nr. 154 din 05 iulie 2012, ,,Colegiul
pentru selectie:

a) examineaza dosarele candidatilor la functia de judecator, actele prezentate de
catre candidati si cele referitoare la candidati;

b) examineaza dosarele si actele prezentate de catre judecatorii care solicita
promovarea la instante judecatoresti superioare, numirea in functia de presedinte ori
de vicepresedinte de instanta judecatoreasca, transferul la o instanta judecatoreasca de
acelasi nivel sau la o instanta judecatoreasca inferioara, cit §i actele referitoare la
Jjudecatorii in cauza’.

Asadar, in urma examindrii dosarelor personale ale solicitantilor nominalizati
anterior, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii constata ca, Fondos-Fratman
Mariana, Cipileaga Arina, Buzu Elisaveta, Grecu Radu si Sandu Viorica intrunesc
conditia vechimii in munca prevazuta la alin. (2) al art. 6 din Legea cu privire la statutul
judecatorului nr. 544-XIII din 20 1ulie 1995, cu modificarile si completarile ulterioare,
din care considerent va admite cererile inaintate si va remite materialele 1n privinta lor
la Institutul National al Justifiei in vederea sustinerii examenului de capacitate si la
Colegiul pentru selectia si cariera judecatorilor in vederea realizarii procedurii de
selectare pentru accedere in functia de judecator.



In privinta solicitantilor Groza Sergiu, Nicula Liviu si Corliteanu Diana, Plenul
Consiliului Superior al Magistraturii va amina eXaminarea cererilor in scopul studierii
suplimentare a materialelor cu privire la candidaturile acestora.

Astfel, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, in conformitate cu
prevederile art. 6 din Legea cu privire la statutul judecatorului, art. 5 si 13 din Legea cu
privire la selectia, evaluarea performantelor si cariera judecatorilor, art. 4, 17, 24 si 25
din Legea cu privire la Consiliul Superior al Magistraturii,

HOTARASTE:

1. Se accepta cererea judecatorului Judecatoriei Balti, Iordachi Natalia, cu
remiterea materialelor in privinta ei la Colegiul de evaluare a performantelor in vederea
evaluarii extraordinare pentru numire in functie de judecator pina la atingerea plafonului
de virsta.

2. Se accepta cererea judecatorului Judecatoriei Cimislia, Vacula Petru, cu
remiterea materialelor in privinta candidaturii sale la Colegiul de evaluare a
performantelor judecatorilor si la Colegiul pentru selectia si cariera judecatorilor in
vederea realizarii procedurilor de rigoare pentru promovarea in functie administrativa a
instantei judecatoresti.

3. Se accepta cererile solicitantilor Fondos-Fratman Mariana, Cipileaga Arina,
Buzu Elisaveta, Grecu Radu si Sandu Viorica, cu remiterea materialelor in privinta lor
la Institutul National al Justitiei in vederea sustinerii examenului de capacitate si la
Colegiul pentru selectia si cariera judecatorilor in vederea realizdrii procedurii de
selectare pentru accedere in functia de judecator.

4. Copia prezentei hotariri se expediaza, pentru informare, Institutului National al
Justitiei si se publicdA pe pagina web a Consiliului Superior al Magistraturii
(www.csm.md).

Presedintele sedintei Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii Victor Micu


http://www.csm.md/

