CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
COLEGIUL PENTRU SELECTIA SI CARIERA JUDECATORILOR

HOTARARE

14 iunie 2019 mun. Chisinau
nr. 116/08

Colegiul pentru selectia si cariera judecitorilor in componenta:

Presedintele Colegiului pentru

selectia si cariera judecatorilor: Liliana CATAN

Membrii Colegiului: Nicolae CRAIU
Mihail MACAR
Valeriu BAESU
Feodor BRIA

Alexandru SOSNA

Examinand in sedinta publicd dosarul si actele prezentate de catre judecatorul
Judecatoriei Soroca (sediul Falesti) Svetlana Bucur, care solicitd transferul la o
instantd judecdtoreascad de acelasi nivel - Judecatoria Chisindu, Colegiul pentru selectia
si cariera judecatorilor

CONSTATA:

Prin Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr.56/3 din 05 februarie
2019, materialele in privinta judecatorului Svetlana Bucur au fost expediate Colegiului
pentru selectia si cariera judecdtorilor in vederea realizarii procedurilor de selectare
pentru transfer intr-o instanta judecatoreasca de acelasi nivel.

In scopul stabilirii gradului de corespundere a candidaturii judecatorului
Svetlana Bucur cu criteriile prevazute de pct. 15 si 16 din Regulamentul cu privire la
criteriile de selectie, promovare si transferare a judecdtorilor, Colegiul constata
urmatoarele.

Conform inscriptiilor din carnetul de munca, Svetlana Bucur a fost numita in
functia de judecator la Judecatoria Floresti pe un termen de 5 ani, prin Decretul
Presedintelui Republicii Moldova nr.514-VI din 08 februarie 2012.

Prin Hotararea Plenului CSM nr.348/12 din 08.04.2014, Svetlana Bucur a fost
desemnata pentru exercitarea atributiilor judecatorului de instructie la Judecatoria
Floresti.

Prin Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr.624/26 din 29 septembrie
2016 cu privire la implementarea art.3 alin.(1) din Legea nr.76 din 21 aprilie 2016
privind reorganizarea instantelor judecatoresti, Svetlana Bucur se considera judecator a
Judecdtoriei Soroca- judecatorie nou creata, incepand cu data de 01.01.2017.

Prin Decretul Presedintelui Republicii Moldova nr.159-VIII din 05.05.2017 a
fost numita in functia de judecdtor pana la atingerea plafonului de varsta.

In conformitate cu prevederile pct. 16 lit. a) din Regulamentul cu privire la
criteriile de selectie, promovare si transferare a judecatorilor ”pentru fiecare an de
activitate in functia de judecator se va oferi 1 punct, insa valoarea totala nu poate
depasi plafonul de 14 puncte”.



Dat fiind faptul ca, Svetlana Bucur a fost numita in functia de judecator pe un
termen de 5 ani la 08 februarie 2012 (decretul nr.514-VI), vechimea totala in functia de
judecator constituie 7 (sapte) ani si 4 luni, Colegiul apreciaza vechimea in functia de
judecator a lui Svetlana Bucur cu 7 (sapte) puncte.

In aceeasi ordine de idei, este necesar de mentionat ci, din informatia oferita de
catre Colegiul disciplinar din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, rezulta ca
judecatorul Svetlana Bucur pe parcursul ultimilor doi ani de activitate nu a fost
sanctionata disciplinar.

La aprecierea calitatii, eficientei si integritatii activitatii in calitate de judecator,
Colegiul refine ca, in urma sustinerii evaluarii performantelor judecatorului
Judecatoriei Soroca, Svetlana Bucur, prin Hotararea nr.59/6 din 17 mai 2019, Colegiul
de evaluare i-a acordat calificativul ,, foarte bine", echivalentul a 55 (cincizeci si cinci)
puncte, conform pct. 16 lit. b) din Regulament.

De asemenea Colegiul retine ca, la dosarul personal nu au fost anexate acte ce ar
confirma detinerea gradului stiintific, a experientei didactice sau stiintifice, a carorva
cercetari, analize tematice, participarea la elaborarea proiectelor de acte normative, a
comentariilor asupra actelor normative, in calitate de expert sau consultant in grupurile
de lucru nationale sau internationale. Prin urmare, la criteriul in cauza, in corespundere
cu pct.16 lit.c) al Regulamentului Colegiul apreciaza candidatul cu O (zero) puncte.

Alte activitati extrajudiciare, confirmate prin certificate, diplome, hotarari,
decizii, ordine la materialele dosarului personal nu se regdsesc si prin urmare in
virtutea pct.16 lit.d) din Regulament, Colegiul apreciaza candidatul Svetlana Bucur cu
0 (zero) puncte.

In rezultatul examinarii dosarului personal, a intervievarii candidatului, Svetlana
Bucur a acumulat 62 (saizeci si douid) puncte conform urmatorului calcul:
7+55+0+0=62 puncte.

Astfel, in baza celor expuse, cu votul unanim al membrilor, Colegiul pentru
selectia si cariera judecdtorilor, in conformitate cu prevederile art. 5, 10 s1 11 din
Legea nr. 154 cu privire la selectia, evaluarea performantelor si cariera judecatorilor

HOTARASTE:

1. Se admite candidatura judecdtorului Svetlana Bucur pentru participare la
concursul pentru suplinirea prin transfer a functiei de judecator la Judecétoria Chisinau
CU 62 (saizeci si doua) puncte.

2. Hotararea poate fi contestatd la Consiliul Superior al Magistraturii, prin
intermediul Colegiului, in termen de 10 zile lucratoare de la data adoptarii, doar in
partea ce se referd la procedura de emitere si adoptare.

3. Prezenta Hotarare se publicd pe pagina web a Consiliului Superior al
Magistraturii si se expediazad persoanei vizate.

Presedintele sedintei Colegiului

pentru selectia si cariera judecatorilor /semndatura/  Liliana CATAN
Membrii Colegiului /semndtura/ Nicolae CRAIU
/semnatura/ Mihail MACAR
/semndtura/ Valeriu BAESU

/semndatura/ Feodor BRIA

/semnatura/ Alexandru SOSNA



