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HOTARIRE

mun. Chiginau

Colegiul de Evaluare a Performantelor J udecatorilor

in componenta:

pe linga Consiliul Superior al Magistraturii

Presedintele Colegiului Svetlana NOVAC

Membrii Colegiului,

A examinat In

Nicolae GORDILA
Ghenadie ENI
Tulia GROSU
Diana SCOBIOALA

sedintd publicd procedura de evaluare in privinta judecatorulul

Judecatoriei Rigcani, mun. Chisinau, Lilia Lupasco, declansata in temeiul prevederilor art.
13 alin. (4) lit. a) din Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selectia, evaluarea
performantelor si cariera judecatorilor si anume “wumirii n functie pind la atingerea

plafonului de virsta”,

Colegiul de Evaluare,

A CONSTATAT:

Prin Hotarirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 142/6 din 12.02.2013, In

legturd cu expirarca

jmputernicirilor judecatorului Judecatoriel Riscani, mun. Chisindu,

Lilia Lupasco, céfre Colegiul de Evaluare au fost remise materialele n privinga dumneaei
in vederea evaludrii performantelor judecatorului n mod extraordinar. '

La 28 martie 2013 membrii Colegiului de Evaluare a Performantelor Judecitorilor, au
efectuat verificarea activitafii judec#torulul Lilia Lupasco, in strictd conformitate cu
criteriile si indicil prevazuii de Regulamentul cu privire la criteriile, indicatorii §i

procedura de evaluar
212/8 din 05.03.2013.

e da performan[elor judecdtorilor, adoptat prin hotdrirea CSM nr.

Analizind rezultatul verificarii activitafil judecdtorulul Lilia Lupasco, Nota
‘nformativa a presedintelui instantei, inscrisurile atasate si informatiilor prezentate,
Colegiul de Evaluare retine urmato arele:

1. (pct. 9.1 din Regulament) Rata de solutionare a dosarelor:

Analizind datele

statistice pentru fiecare an separat, s-a stabilit ca rata de solufionare

este medie. Din dosarele repartizate judecatorului, anual se examineazd aproximativ

74.2%.




Astfel pentru perioada anilor 2008 — 2012 din 3644 de dosare repartizate a examinat
doar 2710. Majoritatea dosarelor numite sunt aminate sistematic pentru lungi perioade .

Reiesind din rata de solufionare a dosarelor pentru ultimii 3 ani, indicatorul mediu se
apreciazd de catre Colegiul de evaluare cu punctajul 5.

2. (pet. 9.2 din Regulament) Respectared termenelor rezonabile in procesul de
infiptuire a justitiei: |

In procedura judecdtorului au fost depistate dosare penale si civile, care se afld in
procedura de examinare mai mult de 12, 24 si chiar de 36 de luni. Reiesind din cele
constatate, indicatorul mediu se apreciaza cu punctajul 6,4.

3. (pct. 9.3 din Regulament) Respectared termenului de redactare a hotdririlor s de
publicarea acestora pe pagina web a instantei de judecati:

in urma examindrii registrelor judecatorului privind evidenta dosarelor numite spre
examinare, examinate si predate in cancelarie, pentru fiecare an supus evaluarii, s-a stabilit
i termenii de redactare se respecta.

La Inspectia Judiciara au fost inregistrate plingeri cu privire la activitatea
judecdtorului Lilia Lupasco i anume:

~4n anul 2011 — 6 petitii

- fn anul 2012 — 4 petitil

-9n anul 2013 — 2 petitil ‘

Conform Notei informative a Inspectiei Judiciare, chestiunile invocate in 11 petitii
nu au fost intemeiate.

Totodatda petifia nr. 1182-p/m din 07.07.2011 depusd de Coltdv Vadim privind
tergiversarea examinarii pricinii civile la cererea de chemare in judecatd depusa de Coltov
Vadim catre Comisia pentru Ftica si Disciplind a Uniunii Avocatilor privind obligarea
eliberarii informatiei. Pe chestiunea invocatd judecdtorul Lilia Lupagco a fost atentionata
cu privire la respectarea termenilor prevazute de legislatie la examinarea pricinilor civile
tn contencios administrativ.

Respectiv Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 5.

4. (pct. 9.4 din Regulament) Indeplinirea in termen legal a altor atributii stabilite
prin lege:

Pe parcursul ultimilor 3 ani Judecitorul Lilia Lupagco a participat doar la 6 seminare
4n cadrul Tnstitutului National al Justitiei §i nu a avut persoane repartizate la practic.

Reiesind din cele constatate, indicatorul se apreciazd cu punctajul 4.

5. (pct. 9.5 din Regulament) Cunostinfe in domeniul tehnologiilor informationale:

Dispune de cunostinte de bazi in ce priveste utilizarea postei electronice, navigarii pe
internet, cunoagterea programelor MS Word, Excel, precum si modalitatea de folosire a
PIGD si programulul Femida. Toate hotaririle emise de catre judecitor sunt redactate n
forma electronicd. Respectiv Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 6.

6. (pet. 10.1 din Regulament) Procentajul hotdririlor/incheierilor menginute din
cele contestate, cu excepfia hotdririlor casate din motive neimputabile judecdtorului:

Din analiza calitafii activitafii judecatorului se constatd ca majoritatea hotaririlor
adoptate se mentin de catre Curtea Supremi de Justitie, respectiv, procentajul hotaririlor
casate din cele contestate pe cauze civile pentru ultimii 5 ani este foarte mic iar pe cauze
penale 2 sentinte casate. Totodati, reiesind din temeiurile casirii Colegiul de evaluare a
apreciat indicatorul cu punctajul 7,8.

7. (pet. 10.2 din Regulament) — Claritatea expunerii si calitatea motivarii
hotaririlor:




Motivarea hotaririlor si sentintelor este relativ suficients, argumentarea $i trimitere
ambigud la jurisprudenta CEDO privind evaluarea si acordarea prejudiciului moral,
limbajul juridic adecvat utilizat pentru astfel de acte, continutul relativ clar pentru un
neinitiat In litigiy, anele inadvergente gramaticale, expresii inadecvate.

Respectiv, indicatorul se apreciaza de catre Colegiul de evaluare cu punctajul 6,2.

8. (pct. 10.3 din Regulament) - Modalitatea de organizare a activitafii profesionale:

Sedintele se ncep Ja timp, se desfdgoard In mod solemn, tinuta, judecatorulul este
corectd. Totodata vestimentatia participantilor la proces nu se respectd, comportament
agresiv.

Reiesind din cele constatate, Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul
6,4.

9. (pct. 10.4 din Regulament) — Formared profesionald a Jjudecatorului:

Pe parcursul anului 2012, judecatorul Lilia Lupasco a participat la 6 seminare, astfel,
nu a indeplinit numérul necesar de ore si respectiv a acumulat doar 31 de ore din 40 de ore
de instruire continud prevazute de Regulament.

Colegiul de evaluare apreclaza indicatorul cu punctajul 4.

10. (pct. 11.1 din Regulament) — Respectarea eticii profesionale:

Conform informatiei oferite de Inspectia Judiciard din subordinea Consiliului
Superior al Magistraturii In perioada anilor 2011-2013 au fost depuse 12 petitii in adresa
judecatorutui Lilia Lupagco, dintre care 11 au fost recunoscute neintemeiate. Doar pe
marginea in petitiel nr. 1182-p/m din 07.07.2011 depusd de Coltav V adim, referior la
chestiunea invocatd, judecitorul Lilia Lupasco a fost atentionata cu privire la respectarea
termenilor previzute de legislatie la examinarea pricinilor civile in contencios
administrativ.

De citre Colegiul disciplinar nu au fost inregistrate proceduri diciplinare in privinfa
judecatorului Lilia Lupasco.

Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 5.

11. (pct. 11.2 din Regulament) — Reputatia profesionald:

Pe parcursul activitatii sale judecdtorul Lilia Lupagco a dat dovadi de disciplind si
responsabilitate. Reclamatii negative din partea societdii in adresa judecdtorului Lilia
Lupascu sunt foarte multe.

Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 5.

12. (pet. 11.3 din Regulament) — Lipsa abaterilor disciplinare:

De citre Colegiul disciplinar nu au fost inregistrate proceduri diciplinare In privinta
judecatorului Lilia Lupasco. .

Colegiul de evaluare apreciazd indicatorul cu punctajul 5.

13. (pct. 11.4 din Regulament) — Lipsa violdrilor CEDO constatate de CtEDO cu
privire la hotdrivi judecdtoresti adoptate in ultimii 6 ani:

Conform datelor prezentate de catre Agentul Guvernamental, dosarele examinate de
judecatorul Lilia Lupasco nu au fost obiect de examinare la Curtea Europeand, respectiv
Colegiul de evaluare apreciazd indicatorul cu punctajul 6.

14. (pct. 11.5 din Regulament) — Criteriu facultativ — cunoagstered limbii de lucru a
CEDO:

Nu cunoaste.

Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 1.

Tn urma evaluirii, judeciatorul Judecitoriei Riscani, mun. Chisiniu, Lilia
Lupasco, a acumulat un total de 72,8 de puncte.

———EE




in baza celor expuse, Colegiul de evaluare ciliuzindu-se de prevederile art. 22,
23 si 24 din Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selectia, evaluarea
performantelor si cariera judecatorilor,

HOTARASTE
A acorda calificativul ’éf N2 in urma sustinerii evaludril

performantelor judecatorului LUPASCO Lilia, judecétor la Judecatoria Rigcani, mun.
Chisindu.

Hotarirea poate fi atacatd in termen de 10 zile lucritoare de la data adoptdril in
Consiliul Superior al Magistraturil.

Presedintele Colegiului: .f%VSvetlana NOVAC
Membrii Colegiului: Nicolae GORDILA
Ghenadie ENI
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