
 

H O T Ă R Â R E 

cu privire la desfășurarea concursului pentru suplinirea funcției vacante de 

vicepreședinte al Judecătoriei Ungheni 

 

28 iulie 2020                                                                                        mun. Chişinău 

nr. 217/18 

 

Examinând chestiunea cu privire la desfășurarea concursului pentru suplinirea 

funcției vacante de vicepreședinte al Judecătoriei Ungheni, luând act de informația 

membrului CSM, Luiza Gafton, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii  

C O N S T A T Ă: 

Prin Hotărârea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 109/9 din 12.05.2020, 

publicată în Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 126-130 din 29 mai 2020, 

a fost anunțat concursul pentru suplinirea funcției de vicepreședinte la Judecătoria 

Ungheni, oferindu-se termen limită până la data de 17 iunie 2020 pentru depunere 

a documentelor. 

În termenii stabiliți, la concurs s-au înscris judecătorii Judecătoriei Ungheni 

Triboi Petru și Stratan Mariana. 

Fiind prezenți la ședința Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, 

candidații Triboi Petru și Stratan Mariana au susținut cererile de participare la 

concursul pentru suplinirea funcției vacante de vicepreședinte al Judecătoriei 

Ungheni, precum și motivarea personală a acestora. 

Potrivit pct. 3.14 din Regulamentul cu privire la organizarea şi desfăşurarea 

concursului pentru suplinirea funcţiilor de judecător, de vicepreşedinte şi de 

preşedinte al instanţei judecătoreşti, aprobat prin Hotărîrea CSM nr. 612/29 din 20 

decembrie 2018, desfășurarea concursului are loc după expirarea termenului de 

depunere a cererilor de participare la concurs în cadrul ședinței Plenului 

Consiliului, fapt despre care sunt informați participanții la concurs. 

În conformitate cu prevederile pct. 3.17 din Regulamentul cu privire la 

organizarea şi desfăşurarea concursului pentru suplinirea funcţiilor de judecător, de 

vicepreşedinte şi de preşedinte al instanţei judecătoreşti, concursul se desfășoară în 

prezența candidatului. Absența candidatului nu împiedică desfășurarea concursului, 

însă acesta este exclus din concurs. 

Referitor la activitatea judecătorilor, care participă la concursul pentru 

suplinirea funcției vacante de vicepreședinte al Judecătoriei Ungheni, Plenul 

Consiliului Superior al Magistraturii atrage atenția asupra următoarelor detalii 

relevante din activitatea acestora. 



Judecătorul Triboi Petru a fost numit în calitate de judecător de instrucție la 

Judecătoria Nisporeni, pe un termen de 5 ani, prin Decretul Președintelui 

Republicii Moldova nr. 365-IV din 16 decembrie 2005. Ulterior, a fost numit în 

funcția de judecător până la atingerea plafonului de vârstă, prin Decretul 

Președintelui Republicii Moldova nr. 650-V din 30 noiembrie 2010. La data de 4 

iulie 2011, prin Decretul Președintelui Republicii Moldova nr. 190-VI a fost numit 

în funcția de vicepreședinte al Judecătoriei Nisporeni, pe un termen de 4 ani. La 6 

mai 2014 a fost reconfirmat în funcția de judecător până la atingerea plafonului de 

vârstă prin Decretul Președintelui Republicii Moldova nr. 1139-VII. Ulterior, la 7 

august 2014 a fost numit în funcția de președinte la Judecătoria Nisporeni, pe un 

termen de 4 ani, prin Decretul Președintelui Republicii Moldova nr. 1296-VII. 

Urmare a procedurilor de evaluare și selecție a obținut calificativul ”foarte 

bine” prin Hotărârea Colegiului de Evaluare  nr. 103/11 din 11 octombrie 2019 și 

72 de puncte prin Hotărârea Colegiului de Selecție nr. 169/12 din 08 noiembrie 

2019. 

În scrisoarea de motivare, judecătorul Triboi Petru a menționat că decizia de a 

candida la funcția de vicepreședinte al Judecătoriei Ungheni este fundamentată pe 

experiența practică de 14 ani pe tărâmul justiției în calitate de judecător, activând 

anterior în funcția administrativă de președinte și vicepreședinte al Judecătoriei 

Nisporeni. Consideră că, experiența profesională și de viață, calitățile și abilitățile 

personale, precum și cunoștințele sale constituie o calificare importantă pentru a 

accede în funcția respectivă și astfel va contribui marcant la înfăptuirea actului de 

justiție, va asigura o bună desfășurare a activității instanței judecătorești, sporind 

încrederea societății în justiție, precum și va promova valorile sociale supreme, 

consolidând rolul primordial al sistemului judecătoresc de garantare a drepturilor și 

libertăților fundamentale ale omului.  

Judecătorul Stratan Mariana a fost numită în funcția de judecător la 

Judecătoria Ungheni pe un termen de 5 ani, prin Decretul Președintelui Republicii 

Moldova nr. 200-VI din 11 iulie 2011. Apoi, prin Decretul Președintelui Republicii 

Moldova nr. 2195-VII din 11 iulie 2016 a fost numită în funcția de judecător până 

la atingerea plafonului de vârstă. 

Urmare a procedurilor de evaluare și selecție a obținut calificativul ”foarte 

bine” prin Hotărârea Colegiului de Evaluare nr. 28/3 din 22 martie 2019 și 73 de 

puncte prin Hotărârea Colegiului de Selecție nr. 141/10 din 11 octombrie 2019. 

În scrisoarea de motivare, a menționat că pe parcursul a 9 ani de experiență 

profesională în calitate de judecător a muncit consecvent și perseverent, astfel încât 

a reușit să cunoască problemele pe interior și să identifice metodele eficiente de 

soluționare a lor. 

Examinând informația relevantă despre fiecare judecător candidat, Plenul 

Consiliului Superior al Magistraturii menționează constatările CEDO potrivit 



cărora, atunci când o legislație prevede anumite condiții de admitere într-o funcție 

sau profesie, partea interesată care îndeplinește respectivele condiții deține un 

drept de acces la funcția sau la profesia în cauză (De Moor împotriva Belgiei, pct. 

43). Astfel, prin prisma celor evidențiate, judecătorii participanți la concurs 

întrunesc condițiile legale în vederea accederii la funcția de vicepreședinte la 

Judecătoria Ungheni. 

Potrivit art. 4, alin. 1, lit. d) al Legii nr.947 din 19.07.1996 cu privire la 

Consiliul Superior al Magistraturii, ”Întru exercitarea funcţiilor sale, Consiliul 

Superior al Magistraturii are următoarele competenţe referitoare la cariera 

judecătorilor: aprobă regulamentul de desfăşurare a concursului pentru suplinirea 

funcţiilor vacante de judecător, de preşedinte sau de vicepreşedinte al instanţei şi 

asigură organizarea şi desfăşurarea concursului”. 

În cadrul ședinței plenare, membrii Consiliului Superior al Magistraturii au 

apreciat motivarea personală ale judecătorilor candidați și corespunderea acestora 

cu funcția de vicepreședinte, motivele care i-au determinat să participe la concurs, 

fermitatea în expunere în cadrul interviului, precum și reputația acestora în 

contextul prevederilor legale. Punctajul maxim acordat de către membrii 

Consiliului Superior al Magistraturii nu va fi mai mult de 20 de puncte. 

Raportând circumstanțele constatate la prevederile legale în vigoare, se atestă 

că interviul este o parte importantă a concursului, care oferă membrilor Consiliului 

Superior al Magistraturii un instrument obiectiv pentru compararea capacităților și 

abilităților manageriale ale judecătorilor participanți la concurs. Întrebările 

suplimentare permițând membrilor Consiliului Superior al Magistraturii 

clarificarea aspectelor neelucidate apărute în procesul examinării dosarului 

judecătorului. 

Aprecierea judecătorilor candidați la funcția administrativă și corespunderea 

acestora cu funcția de vicepreședinte implică o responsabilitate înaltă din partea 

membrilor Consiliului Superior al Magistraturii, fiind întemeiată pe un șir de 

criterii de evaluare și pe informaţiile prezentate în mod individual de către aceștia. 

Astfel, ținându-se cont de fermitatea prezentării motivației personale susținută 

în cadrul ședinței plenare a Consiliului Superior al Magistraturii, competențele 

profesionale, personale și sociale ale judecătorilor candidați au fost apreciate în 

felul următor: Triboi Petru – 17.33 puncte și Stratan Mariana – 10.33 puncte. 

În consecință, potrivit pct. 3.19 din Regulamentul cu privire la organizarea şi 

desfăşurarea concursului pentru suplinirea funcţiilor de judecător, de 

vicepreşedinte şi de preşedinte al instanţei judecătoreşti, judecătorii candidați la 

funcția de vicepreședinte au obținut media de concurs după cum urmează: Triboi 

Petru – 89.33 puncte și Stratan Mariana – 83.33 puncte. 



Potrivit art. 19, alin. (1) al Legii cu privire la Consiliul Superior al 

Magistraturii nr. 947 din 19 iulie 1996, Consiliul Superior al Magistraturii face 

propuneri Preşedintelui Republicii Moldova sau, după caz, Parlamentului referitor 

la numirea în funcţia de judecător a candidaţilor pentru aceste funcţii, precum şi 

la numirea în funcţia de preşedinte sau vicepreşedinte al instanţei judecătoreşti. 

De asemenea, judecătorii candidați la concurs au fost apreciați prin prisma 

Recomandării nr. R (94) 12 a Comitetului de miniștri către statele membre privind 

independența, eficiența și rolul judecătorilor (adoptată la 13 octombrie 1994), 

Principiul I, alin. (2), lit. c) potrivit căreia "Toate deciziile privind cariera 

profesională a judecătorilor trebuie să fie bazate pe criterii obiective, iar 

selectarea şi cariera judecătorilor trebuie să se bazeze pe merit, ţinând seama de 

pregătirea profesională, integritate, capacitate şi eficienţă". 

Subsidiar, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii relevă faptul că, la 

aprecierea judecătorilor candidați la concurs, membrii Consiliului Superior al 

Magistraturii au acționat conform prevederilor legale, potrivit competențelor și 

procedurii stabilite, luând în considerare totalitatea faptelor relevante, cu 

respectarea limitelor ce țin de dreptul discreționar și conform scopului acordat de 

lege. 

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii menționează că, concursul la 

funcția de vicepreședinte a fost unul public, transparent, prin publicarea 

informațiilor referitoare la concurs, fiind asigurat accesul liber al tuturor 

candidaților care întrunesc criteriile stabilite, precum și informarea publicului cu 

privire la persoanele care au candidat.  

În acest sens, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii subliniază faptul că, 

selectarea judecătorului pentru funcția de vicepreședinte a avut loc în baza 

aprecierii actelor prezentate de către judecătorii candidați, motivării susținute în 

fața Plenului Consiliului Superior al Magistraturii și ca rezultat al punctajului 

acordat de către membrii Consiliului Superior al Magistraturii, urmare a unui 

tratament egal, prin aplicarea în mod nediscriminatoriu a criteriilor de selectare, 

obiectiv definit prin Hotărârea Plenului CSM.  

Conform art. 24 alin. (1) şi (2) din Legea cu privire la Consiliul Superior al 

Magistraturii, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii adoptă hotărâri cu votul 

deschis al majorității membrilor săi, cu excepția cazului prevăzut în art. 19 alin. 

(4). La adoptarea hotărârilor cu privire la cariera judecătorilor, răspunderea 

disciplinară a acestora, sancționarea şi eliberarea din funcție a judecătorilor, 

membrii de drept ai Consiliului Superior al Magistraturii participă fără drept de 

vot. Votarea se efectuează în lipsa persoanei al cărei caz este examinat şi în lipsa 

celorlalți invitați. 



În rezultatul deliberării, cu 8 voturi pro și 4 contra ai membrilor prezenți la 

ședință cu drept de vot, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii va propune 

Președintelui Republicii Moldova numirea domnului Triboi Petru în funcția de 

vicepreședinte al Judecătoriei Ungheni, pe un termen de 4 ani. 

În baza celor expuse, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, în temeiul 

prevederilor art. 11 alin. (1), art. 20 alin. (1), (3) și (4) din Legea cu privire la 

statutul judecătorului, art. 4, 17, 19 alin. (1), 20 alin. (1), (31), (4) și art. 24 și 25 

din Legea cu privire la Consiliul Superior al Magistraturii, 

H O T Ă R Ă Ș T E: 

1. Se propune Președintelui Republicii Moldova numirea domnului Triboi Petru în 

funcția de vicepreședinte al Judecătoriei Ungheni, pe un termen de 4 ani.  

2. Hotărârea poate fi contestată la Curtea de Apel Chișinău în termen de 30 de zile. 

3. Copia de pe prezenta Hotărâre se expediază Președintelui Republicii Moldova și 

se publică pe pagina web a Consiliului Superior al Magistraturii 

 

Președintele ședinței Plenului 

Consiliului Superior al Magistraturii                                           Anatol Pahopol 

 


