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COLEGIUL PENTRU SELECTIA SI CARIERA JUDECATORILOR

in componenta:
Presedintele sedintei Colegiului

pentru selectia si cariera judecatorilor Liliana CATAN

Membrii Colegiului Nicolae CRAIU
Valeriu BAESU
Feodor BRIA

Alexandru SOSNA

Examindnd in sedintd publicd dosarul si actele prezentate de judecatorul
Vladislav Clima de la Curtea de Apel Chisindu, care solicita promovarea in functie
administrativa — vicepresedinte/presedinte al Curtii de Apel Chisinau, Colegiul pentru
selectia si cariera judecatorilor

CONSTATA:

Prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.108/9 din 12 mai
2020, materialele in privinta judecatorului Vladislav Clima au fost expediate
Colegiului pentru selectia si cariera judecatorilor in vederea realizarii procedurilor de
selectare pentru promovare in functia administrativa - vicepresedinte/presedinte la
Curtea de Apel Chisinau.

In scopul stabilirii gradului de corespundere a judecitorului Vladislav Clima
criteriilor prevazute la cap. I, IV, pct. 13 si 14 din Regulamentul cu privire la criteriile
de selectie, promovare si transferare a judecatorilor (aprobat prin Hotararea PCSM nr.
613/29 din 20 decembrie 2018), Colegiul constata urmatoarele:

La aprecierea calitatii, eficientei si integritatii activitatii in calitate de judecator,
Colegiul retine ca, in urma sustinerii evaluarii performantelor judecatorilor, prin
Hotararea nr. 108/12 din 09 noiembrie 2018, Colegiul de evaluare a performantelor
judecatorilor i-a acordat calificativul ,,excelent”, echivalentul a 60 (saizeci) de
puncte, conform pct. 14 lit. a) din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie,
promovare si transferare a judecatorilor.

Potrivit informatiei oferite de catre Colegiul disciplinar din cadrul Consiliului
Superior al Magistraturii, judecatorul Vladislav Clima pe parcursul ultimilor doi ani
de activitate nu a fost sanctionat disciplinar.

Conform certificatului de cazier privind integritatea profesionala nr.20/2200 cip
din 20 mai 2020, Vladislav Clima nu a fost suspus testului de integritate profesionala
de catre Centrul National Anticoruptie.



In conformitate cu prevederile pct. 14 lit. b) din Regulamentul cu privire la
criteriile de selectie, promovare si transferare a judecatorilor, abilitatile judecatorului
pentru ocuparea functiei solicitate se verifica de Colegiu prin interviul asupra opiniei
acestuia asupra practicii judiciare, etc., iar punctajul maxim nu va depasi 5 puncte.

Urmare a intervievarii candidatului, Colegiul apreciaza criteriul respectiv cu 5
(cinci) puncte.

Desi nu detine grad stiintific, judecatorul Vladislav Clima practica din 2013 pana
in prezent activitatea didactica, fiind formator la Institutul National al Justitiei.
Totodata, din 2014 pand in prezent activeaza 1n cadrul Universitatii de Stat din
Moldova, in functia de lector universitar la Departamentul Drept Procedural,
facultatea Drept.

La dosarul personal au fost anexate inscrisuri din care rezulta ca Vladislav Clima
a participat la numeroase seminare, conferinte, mese rotunde atat nationale cat si
internationale, este autorul si co-autorul unui sir de articole si publicatii, cum ar fi:
Actele de dispozitie ale partilor in procesul civil si in procedura de executare silita
(Esenta si finalitatea), Chisindu, 2018; Procedura scrisd de judecare a cererii de
contestare a actelor executorului judecatoresc, Chisindu 2018; Incidente procedurale
in cadrul executarii silite, Chisinau, 2017; Institutia asigurarii actiunii in procedura de
contestare a actelor executorului judecatoresc; Recunoasterea si incuviintarea
executarii hotararilor judecdtoresti straine, Revista Nationala de Executare Silita,
Chisinau 2015 s.a.

Avand in vedere cele mentionate, in conformitate cu prevederile pct. 14 lit. ¢)
din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie, promovare si transferare a
judecatorilor Colegiul apreciaza activitatea judecatorului in domeniul stiintifico-
didactic cu 2 (doua) puncte.

Potrivit pct. 14 lit. d) din Regulamentul nominalizat supra activitatea
(anterioara) in functii administrative (inclusiv exercitarea interimatului in post
administrativ) se va aprecia cu pand la 3 puncte.

Astfel, Colegiul retine ca, la 7 septembrie 2009 prin Decretul Presedintelui
Republicii Moldova nr. 2331-1V, judecatorul Vladislav Clima a fost numit in functia
de vicepresedinte la Judecatoria Ciocana, mun. Chisinau, pe un termen de 4 ani. Prin
Hotararea CSM nr. 487/30 din 15 octombrie 2010 a fost desemnat pentru exercitarea
interimatului functiei de presedinte la Judecatoria Ciocana, mun. Chisinau. Ulterior, la
26 februarie 2014, prin Decretul Presedintelui Republicii Moldova nr. 1007-VII,
magistratul a fost numit in functia de vicepresedinte la Judecatoria Ciocana, mun.
Chisinau, pe un termen de patru ani. Prin urmare, la criteriul respectiv Colegiul
apreciaza candidatul cu 3 (trei) puncte.

Pe parcursul activitatii sale in calitate de vicepresedinte la Judecatoria Ciocana,
mun. Chisinau, Vladislav Clima a participat la diferite activititi ce tin de
administrarea instantei si anume: presedintele Comisiei permanente de expertiza;



presedintele Comisiei s de evaluare a performantei colective in cadrul Judecatoriei
Ciocana; presedintele Comisiei de concurs pentru functiile publice de conducere si de
executie presedintele Comisiei de inventariere; presedintele Grupului de lucru pentru
achizitii publice; presedintele Comisiei de disciplina s.a. (activitati confirmate prin
dispozitii, ordine etc.) activitate pentru care, in conformitate cu prevederile pct.14, lit.
e) al Regulamentului i se atribuie 5 (cinci) puncte.

Potrivit pct. 14 lit. f) din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie,
promovare si transferare a judecatorilor, candidatii la functia de presedinte sau
vicepresedinte de instanta urmeaza a fi apreciati sub aspectul capacitatilor
manageriale, de control si conducere prin prezentarea unui plan sau strategii de
activitate a instantei pentru urmadtorii patru ani.

In acest sens, candidatul a elaborat si a prezentat strategia de activitate a Curtii
de Apel Chisindau pentru urmatorii 4 ani, pentru care Colegiul ii atribuie 5 (cinci)
puncte.

In rezultatul examinirii dosarului personal si a intervievarii candidatului,
Vladislav Clima a acumulat 80 (optzeci) de puncte conform urmatorului calcul:
60+5+2+3+5+5= 80 de puncte.

Astfel, in baza celor expuse, cu vot unanim, Colegiul pentru selectia si cariera
judecatorilor, in conformitate cu prevederile art. 5, 10 si 11 din Legea nr. 154 cu
privire la selectia, evaluarea performantelor si cariera judecatorilor,

HOTARASTE:

1. Se admite candidatura judecatorului Vladislav Clima pentru promovare in
functia administrativd — vicepresedinte/presedinte la Curea de Apel Chisindu cu 80
(optzeci) de puncte.

2. Hotararea poate fi contestatd la Consiliul Superior al Magistraturii, prin
intermediul Colegiului, in termen de 10 zile lucratoare de la data adoptarii, doar in
partea ce se refera la procedura de emitere si adoptare.

Prezenta Hotarare se publicd pe pagina web a Consiliului Superior al
Magistraturii si se expediazad persoanei vizate.

Presedintele sedintei Colegiului

pentru selectia si cariera judecatorilor /semnatura/  Liliana CATAN

Membrii Colegiului: /semnatura/  Nicolae CRAIU
/semnatura/ Valeriu BAESU
/semnatura/ Feodor BRIA

[semnatura/ Alexandru SOSNA



