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Examinand, in sedintd publica, materialele privind evaluarea performantelor
judecatorului Victor Sandu de la Judecatoria Chisinau (sediul Centru), initiata in
temeiul prevederilor art. 13 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 154 din 05.07.2012
privind selectia, evaluarea performantelor si cariera judecatorilor, Colegiul de
evaluare,

CONSTATA:

Conform Graficului de evaluare a performantelor judecatorilor, aprobat prin
Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 12/1 din 16 ianuarie
2018, toti judecatorii din instantele nationale urmeaza sa fie supusi procedurii de
evaluare ordinara.

In acest sens, Colegiul retine ci, prin Decretul Presedintelui Republicii
Moldova nr. 1449-VII din 04 februarie 2015, domnul Victor Sandu a fost numit in
functia de judecator la Judecatoria sectorului Centru, mun. Chisinau, pe un termen
de 5 ani.

Prin Hotararea Plenului CSM nr. 624/26 din 29 septembrie 2016, a fost
transferat in functia de judecdtor la instanta nou-creatd Judecdtoria Chisinau,
incepand cu 01 ianuarie 2017.

Astfel, conform prevederilor Regulamentului cu privire la criteriile,
indicatorii si procedura de evaluare a performantelor judecatorilor, aprobat prin
Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 212/8 din 05 martie
2013, membrii Colegiului de evaluare a performantelor judecdtorilor au efectuat

Rata de solutionare a dosarelor, potrivit Notei informative prezentate, atesta
ca judecatorul Victor Sandu:

- in anul 2015 a examinat 368 cauze din 529 repartizate, ceea ce constituie
69,56%;

- in anul 2016 a examinat 537 cauze din 774 repartizate, ceea ce constituie
69,37%;



- in anul 2017 a examinat 526 cauze din 755 repartizate, ceea ce constituie
69,66%.

Reiesind din numdrul dosarelor solutionate in perioada evaluatd, acest
indicator este apreciat cu punctajul 7.

Conform datelor extrase din PIGD, in perioada 2015 — 2017, judecéatorul
Victor Sandu nu a incalcat termenii rezonabili la judecarea cauzelor aflate in
procedura.

Totodata, s-a stabilit cad a avut in procedura, mai mult de 12 luni, in anul
2016 — 24 cauze civile si 7 cauze penale, iar in anul 2017 — 27 cauze civile si 9
cauze penale, mai mult de 24 de luni, in anul 2016 — 8 cauze civile si 5 cauze
penale, iar in anul 2017 — 10 cauze civile si 5 cauza penald si mai mult de 36 luni,
in anul 2016 — 5 cauze civile, iar in anul 2017 — 5 cauze civile si 6 cauza penale.

Prin urmare, indicatorul privind respectarea termenelor rezonabile in
procesul de infaptuire a justitiei este estimat cu punctajul 4.

Termenul de redactare a hotararilor si de publicare a acestora pe pagina web,
stipulat in legislatia Republicii Moldova, este respectat. Or, in rezultatul verificarii
portalului instantelor judecatoresti, s-a constatat ca au fost publicate: in anul 2015
— 368 hotarari din 368 de cauze examinate, in anul 2016 — 537 hotarari din 537 de
cauze examinate, iar in anul 2017 — 526 hotarari din 526 de cauze examinate.

Respectiv, indicatorul privind respectarea termenelor de redactare a
hotararilor este apreciat cu punctajul 7.

in perioada anilor 2015 — 2017, judecatorul Victor Sandu nu a indeplinit alte
atributii stabilite prin lege.

Astfel, acest indicator este estimat cu punctajul 0.

Judecatorul Victor Sandu poseda cunostinte inalte in domeniul tehnologiilor
informationale, aplicind in activitatea sa programele MS Word, Excel, navigind pe
internet, utilizeaza Programul Integrat de Gestionare a Dosarelor (PIGD) si asigura
inregistrarea audio a sedintelor de judecatd prin intermediul Sistemului de
inregistrare audio a sedintelor de judecata SRS ”Femida”. Totodata, fiind
absolventul Institutului National al Justitiei, a studiat si programul din domeniul
tehnologiilor informationale.

La acest capitol, indicatorul este apreciat cu punctajul 6.

Conform Notei informative prezentate pe judecatorul Victor Sandu, la
compartimentul hotarari, sentinte si incheieri mentinute din cele contestate:

- in anul 2015 au fost contestate 1n total 35 hotarari, sentinte si incheieri, fiind
mentinute 20, ce constituie 57,14%;

- in anul 2016 au fost contestate in total 95 hotérari, sentinte si incheieri, fiind
mentinute 71, ce constituie 74,73%;

- in anul 2017 au fost contestate in total 124 hotarari, sentinte si incheieri,
fiind mentinute 93, ce constituie 75%.

In acest context, indicatorul respectiv este estimat cu punctajul 6.

Informatia privind hotararile/sentintele/incheierile casate din cele examinate
este urmatoarea:

- in anul 2015, din 368 cauze examinate, 15 hotarari/sentinte/incheieri au fost
casate, ce constituie 4,07%;

- in anul 2016, din 537 cauze examinate, 24 hotarari/sentinte/incheieri au fost
casate, ce constituie 4,46%.



- in anul 2017, din 526 cauze examinate, 31 hotérari/sentinte/incheieri au fost
casate, ce constituie 5,89%;

Astfel, acest indicator este apreciat cu punctajul 2.

Privind claritatea expunerii si calitatea motivarii hotararilor/sentintelor si
incheierilor, s-a constatat cd, motivarea hotararilor se efectueaza la nivel
satisfacator, astfel, continutul hotararilor emise nu intodeauna atestd expunerea
consecventa si coerentd a continutului faptologic, terminologia juridica fiind
utilizatd uneori incorect, fiind greu urmaritd expunerea logicd a solutiel si
incadrarea juridicd a litigiului dedus judecitii.

Respectiv, acest indicator este estimat cu punctajul 6.

Cu referire la organizarea activitatii profesionale, se retina ca judecatorul
Victor Sandu nu 1si organizeaza activitatea la nivelul corespunzator.
Comportamentul judecatorului Victor Sandu in cadrul sedintelor de judecata este
in strictd conformitate cu exigentele etice s1 normele procesuale, fiind obiectiv si
impartial, Tnsd neorganizarea corectd a activitdtii duce la procentajul majorat de
casari a hotararilor adoptate, precum si, lipsa unei motivari suficiente a hotararilor
judecatoresti.

Indicatorul dat este apreciat cu punctajul 5.

Conform datelor Institutului National al Justitiei si a informatiei prezentate,
in perioada evaluata, judecatorul Victor Sandu a acumulat 361 ore de instruire
profesionalad continua.

Deci, indicatorul vizand formarea profesionala a judecatorului este estimat
cu punctajul 4.

Potrivit informatiei Inspectiei Judiciare, in privinta judecatorului Victor
Sandu, in perioada evaluata, au fost inregistrate 11 sesizari, care ulterior au fost
respinse. In acelasi timp, conform caracteristicii semnate de vicepresedintele
Judecatoriei Chisinau, judecatorul respectiv admite absente nemotivate prin
intarziere sau plecare inainte de timp de la serviciu, fard a se invoi de la
conducerea instantei, incalca termenele procesuale privind primirea dosarelor in
procedurd si transmiterea lor in cancelarie, stabilirea sedintelor de judecata,
inregistrandu-se cazuri cand a permis grefierului sa fie prezent in cadrul sedintelor
de judecata fard tinuta vestimentara corespunzatoare. Despre aceste situatii a fost
informat si Consiliul Superior al Magistraturii.

Astfel, indicatorul privind respectarea eticii profesionale este apreciat cu
punctajul 4.

Conform sursei enuntate, judecatorul Victor Sandu a manifestat in perioada
supusd evaluarii un nivel mediu de profesionalism si o responsabilitate redusa.

Prin urmare, indicatorul reputatiei profesionale este estimat cu punctajul 3.

In baza informatiei prezentate de Colegiul disciplinar, pentru perioada de
raportare, in privinta judecatorului Victor Sandu a fost intentatd 1 procedura
disciplinara, fiind pronuntatd hotararea CD nr. 40/8 din 08.05.2017, prin care
respectiva cauza a fost incetata, pe motiv ca nu a fost comisa o0 abatere disciplinara.

Respectiv, acest indicator este aprerciat cu punctajul 0.

Hotarari adoptate de judecatorul Victor Sandu si care au constituit obiect de
examinare la Curtea Europeana, nu sunt constatate.

Prin urmare, indicatorul dat este estimat cu punctajul 0.

Astfel, in rezultatul desfdsurarii procedurii de evaluare a performantelor,
judecatorul Victor Sandu a acumulat, in final, 54 de puncte.



In baza celor expuse, Colegiul de Evaluare a Performantelor Judecitorilor
pe linga Consiliul Superior al Magistraturii, in conformitate cu prevederile art. 22,
23 si 24 din Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selectia, evaluarea
performantelor si cariera judecatorilor,

HOTARASTE:

Se acorda judecatorului Victor Sandu de la Judecatoria Chisinau (sediul
Centru), in rezultatul sustinerii evaluarii performantelor judecatorilor, calificativul
winsuficient”, cu evaluarea extraordinara peste 6 luni.

Hotararea poate fi atacata la Consiliul Superior al Magistraturii in termen de
10 zile lucratoare de la data adoptarii, prin intermediul Colegiului de evaluare a
performantelor judecatorilor.
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