CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
COLEGIUL PENTRU SELECTIA SI CARIERA JUDECATORILOR

' HOTARIRE
18 aprilie 2016 mun. Chisiniu
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Colegiul pentru selectia si cariera judecitorilor in componenta:
Presedintele Colegiului Svetlana FILINCOVA

Membrii Colegiului Dumitru MARDARI
Ghenadie NICOLAEV
Ion PLESCA
Tatiana VIZDOAGA
Valentina COPTILET
Ion POSTU

Examinind in sedin{d publicd dosarul si actele prezentate de ciitre ARSENI Ecaterina
care solicitd admiterea pentru participarea la concursurile pentru suplinirea functiilor vacante

de judecator, Colegiul pentru selectia si cariera judecitorilor,
CONSTATA:

Prin hotdrirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 340/15 din 05.05.2015,
materialele in privinfa doamnei ARSENI Ecaterina au fost expediate Colegiului pentru selectia
si cariera judecdtorilor in vederea realizarii procedurllor de selectare pentru accederea in
funcpa de judecitor;

In scopul stabilirii gradului de corespundere a candidaturii doamnei ARSENI Ecaterina
cu criteriile prevdzute de Capitolul II din Regulamentul cu pr1v1re la criteriile de selectie,
promovare si transferare a judecitorilor, Colegiul constatd urmitoarele.

La materialele dosarului personal al doamnei ARSENI Ecaterina au fost anexate copiile
autentificate ale buletinului de identitate si a diplomei de licentd In drept, cazierul judiciar gi
certificatul medical, acte ce confirmi corespunderea candidatului cu conditiile impuse de
Regulamentul cu privire la criteriile de selectie promovare si transferare a judecatorilor la pct.
9.

La 26.02.2016 doamna ARSENI Ecaterina a susfinut examenul de capacitate obtinind
media generald 8,30, fapt confirmat prin certificat privind sustinerea examenului de capacitate
nr 19, iar conform pct. 10 din Regulamentul nominalizat candidatul se apreciazi cu 21
(douiizeci si unu) puncte.

Potrivit Inscriptiilor din cametul de muncé, doamna ARSENI Ecaterina si-a inceput
activitatea in calitate de sef de expeditie la Judecdtoria Botanica. Ulterior si-a continuat
activitatea in calitate de grefier, asistent judiciar, iar pind Tn prezent este sef al secretariatului.
Prin urmare vechimea totald in functie de specialitate juridicd constituic 9 ani 7 luni. Dupia
cum rezultd din pet. 10 lit. b) al Regulamentului : ,Fiecare an de vechime in muncd




echivaleazd cu 1 punct, insd valoarea totald a punctajului nu poate depdsi plafonul de 10
puncte;”

Asadar, Colegiul apreciazd vechimea in functiile de specialitate juridica a candidatului
cu 9 (noui) puncte.

Tinind cont de caracterul activititii in functiile de specialitate juridici pe care le-a
detinut candidatul, Colegiul le apreciazd cu 6,5 (sase, 5) puncte, corespunzitor urméitorului
calcul: pentru 5 ani 8 luni de activitate 1n calitate de grefier — 5 puncte (cite | punct pentru
fiecare an); pentru 1 an 9 luni de activitate in calitate de asistent judiciar-1 punct; pentru 1 an 9
luni ani de activitate n alte functii de specialitate juridica decit cele previzute la alin. (2) al
articolului 6 din Legea cu privire la statutul judecétorului — 0.5 puncte.

La materialele dosarului este anexati declaratie pe proprie raspundere prin care s-ar
confirma cunostinele candidatului in domeniul tehnologiilor informationale (MS WORD,
Excel, capacitatea de a naviga pe Internet si de a utiliza posta electronicd), din care
considerente candidatul ARSENI Ecaterina acumuleazi S (cinci) puncte.

Cu referire la cunoasterea de cétre candidat a limbilor de lucru a Curtii Europene a
Drepturilor Omului, Colegiul constatd cd la materialele dosarului este anexati o declaratie pe
proprie rispundere privind cunoasterea limbii franceze si engleze la nivel mediu.

Luind in considerafie materialele respective, Colegiul apreciazi cunosterea de citre
candidat a limbilor de lucru ale Curtii Europene a Drepturilor Omului cu S (cinci) puncte.

Candidatul ARSENI Ecaterina nu are experientd didacticd, publicatii si articole
tematice, dar detine certificate privind participari active la seminare.

Avind 1n vedere cele mentionate Colegiul apreciazi activitatea doamnei ARSENI
Ecaterina In domeniu stiintific cu 0.5 (zero, 5) puncte.

Potrivit pet. 10 lit. g) din Regulament, abilititile adecvate functiei de judecitor,
integritate urmeaza a fi apreciate de céitre Colegiu in baza caracteristicilor de personalitate locul
de muncé sau studii, de la personalitéiti notorii in tard si peste hotare si prin interviw

Colegiul retine c doamna a fost recomandati de c#tre Fugeniu Bejenaru, Presedintele
Judecitoriei Ocnita, iar caracteristica de personalitate a fost semnatd de Judecitorii Gheorghe
Grib, Stelian Teleuci si de dr. in drept Dorin Cimil. Potrivit acestor acte, ARSENI Ecaterina
este o persoand activi, perseverentd, responsabilé, fiind Tnzestratd cu calitéti positive de vointa,
cu spirit de initiativa si eticd profesionald ireprogabila.

Astfel, ca urmare a analizarii caracteristicilor si recomandirilor eliberate, Colegiul
apreciazi candidatul cu 15 (cincisprezece) puncte.

La motivarea expusi in scris si sustinutd verbal de citre ARSENI Ecaterina, Colegiul
retine in calitate de argumente justificative urmitoarele: dorinta de dezvoltare pe plan
professional, de a acumula cunostinte noi §i experienta acumulati pe parcursul exercitérii
functiilor de specialitate juridici.

Respectiv, pentru motivarea personald si interviu candidatul ARSENI Ecaterina, a
acumulat 18 (optsprezece) puncte.

Asadar, in rezultatul examindrii dosarului personal, a intervievirii candidatului si
audierii motivdrii personale, doamna ARSENI Ecaterina a acumulat 80 puncte conform
urmétorului calcul: 21+9+6,5+5+5+0,5+15+18 = 80 (optzeci) puncte.



Potrivit pct. 6 din Reulamentul cu privire la criteriile de selectie promovare si transferare
ajudecdtorilor, pentru admiterea la concursul pentru suplinirea functiei de judecitor, candidatul
trebuie s& acumuleze cel putin 70 de puncte.

Astfel, In baza celor expuse, Colegiul pentru selectia si cariera judecétorilor, in
conformitate cu prevederile art. 5, 10 si 11 din Legea nr. 154 cu privire la selectia, evaluarea
performantelor si cariera judecitorilor,

HOTARASTE:

1. Se admite candidatura doamnei ARSENI Ecaterina pentru participare la concursul In
vederea suplinirii functiilor vacante de judecitor.

2. Hotérirea poate fi contestati la Consiliul Superior al Magistraturii, prin intermediul
Colegiului, In termen de 10 zile lucritoare de la data adoptirii, doar in partea ce se referd la
procedura de emitere si adoptare.

3. Prezenta hotérire se publicd pe pagina web a Consiliului Superior al Magistraturii si
se expediazd persoanei vizate. 5 /
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