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COLEGIUL DE EVALUARE A PERFORMANTELOR JUDECATORILOR
PE LINGA CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

in componenta:
Presedintelui Colegiului Svetlana NOVAC

Membrilor Colegiului
Nicolae GORDILA
Mihai MACAR
Ghenadie ENI
Tulia GROSU
Diana SCOBIOALA

examindnd in gedintd publicd procedura de evaluare in privinta judecitorului Judecatoriei
Centru, mun. Chigindu, Brinza Liubovi, declansatd in temeiul prevederilor art. 30 alin. (4) din
Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selectia, evaluarea performantelor si cariera
judecitorilor, Colegiul de evaluare

CONSTATA:

Conform Graficului de evaluare a performantelor judec#torilor aprobat prin Hotarirea
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 545/22 din 09.07.2013, toti judecdtorii din instantele
nationale vor fi supusi procedurii de evaluare ordinara. Respectiv, in conformitate cu criteriile si
indicii previizuti de Regulamentul cu privire la criteriile, indicatorii si procedura de evaluare a
performantelor judecitorilor, adoptat prin hotirirea CSM nr. 212/8 din 05.03.2013, membrii
Colegiului de Evaluare a Performantelor Judecitorilor au efectuat verificarea activititii
judecatorului Judecétoriei Centru, mun. Chisiniu, Brinza Liubovi, stabilind urmitoarele:

Conform Notei informative prezentate de citre judecitor, rata de solutionare a dosarelor a fost
calculatd dupd cum urmeaza.

- Pentru anul 2011 judecitorul a examinat 783 cauze din 1005 repartizate (77,9%);

- Pentru anul 2012 judecitorul a examinat 725 cauze din 884 repartizate (82,01%);

- Pentru anul 2013 judecdiorul a examinat 692 cauze din 865 repartizate (80%).

Reiesind din rata de solutionare a dosarelor pentru ultimii ani, indicatorul se apreciazi de cétre
Colegiul de evaluare cu punctajul 8.

Conform informatiei prezentate, in lista dosarelor aflate in procedurd mai mult de 12 luni, se
constatd 35 dosare civile i 5 dosare penale, mai mult de 24 de luni se constatd 10 dosare civile si
2 dosare penale, mai mult de 36 de luni — 5 dosare civile (perioada 2011-2013). Cerinta ca
examinarea cauzel sd se facd intr-un termen rezonabil trebuie raportatd la fiecare caz in parte,
ludind in considerare durata procedurii, natura pretentiilor, complexitatea procesului,
comportamentul autoritdtilor competente si al partilor, dificultatea dezbaterilor, aglomerarea
rolului instantei. Reiesind din cele constatate, indicatorul se apreciazi cu punctajul 8.

in urma examinarii registrelor judecitorului privind numirea dosarelor numite, examinate si
predate in cancelarie, s-a stabilit ci termenii de redactare si publicare pe pagina web a instantei se
respectd de fiecare datd. Respectiv Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 7.

Pe parcursul anilor 2011-2013, a petrecut practica de productie la peste 25 de persoane,
practica a fost condusd la un nivel fnalt. Concomitent, judecétorul Brinza Liubovi, destdsoari si o
activitate stiinfifica, avind titlul de doctor in drept In anul 2009 sustinind teza de doctor cu
tematica ,,Reabilitarea persoanei in procesul penal”. Totodatd pe perioada activitatii la INJ a fost
coordonator al suporturilor de curs din cadrul Institutului National al Justitiei si a detinut functia
de redactor sef al Revistei Institutului National al Justitiei in perioada anilor 2008-2010. Reiesind
din cele constatate, indicatorul se apreciazi cu punctajul 6.



Judecitorul, Brinzd Liubovi, aplicd cu succes inovatiile tehnologice la infaptuirea justitici. Pe
parcursul activititii, judecétorul isi executd congtiincios atributiile in PIGD. Dosarele sunt primite
in procedurd si hotéririle salvate in PIGD, respectindu-se termenii legali. Sedintele de judecata
sunt Inregistrate audio prin intermediul dispozitivului de fixare tehnicd a procesului judiciar-
reportofon, totodatd judecétorul verifica salvarea inregistrarilor audio audio pe CD si anexarea
acestora la dosar in momentul transmiterii dosarelor in Directia de evidentd §i documentare
procesuald. Judecdtorul dispune de cunostinte i aplicd programele Microsoft Word si Excel, are
capacitatea de a naviga pe internet si de a utiliza posta electronici, foloseste zi de zi Programului
Integrat de Gestionare a Dosarelor. Respectiv Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu
punctajul 5.

Informatia privind procentajul hotéririlor/incheierilor mentinute din cele contestate este
urmatoarea:

- Pentru anul 2011 din 93 hotériri/incheieri contestate, 63 au fost mentinute (67,74%);

- Pentru anul 2012 din 135 hotériri/incheieri contestate, 95 au fost mentinute (70,37%);

- Pentru anul 2013 din 102 hotiriri/incheieri contestate, 74 au fost mentinute (72,54%).
Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 9.

Informatia privind numérul gi procentajul hotaririlor/incheierilor casate din cele examinate este
urmatoarea:

- Pentru anul 2011, din 783 cauze examinate 30 au fost casate (3,83%);

- Pentru anul 2012, din 725 cauze examinate 40 au fost casate (5,51%);

- Pentru anul 2013, din 692 cauze examinate 28 au fost casate (4,04%).Respectiv,
indicatorul mediu se apreciazd de cétre Colegiul de evaluare cu punctajul 5.

Intocmirea hotaririlor de citre judecator se efectueazi la un nivel nalt, corespund prevederilor
stipulate de actele normative procedurale cu privire la Intocmirea hotdririlor, structura lor
corespunde cerintelor previzute de Hotéririle Plenului CSJ in domeniu, continutul hotéririlor este
expus clar, cu analiza tuturor circumstantelor de fapt si de drept. Respectiv, indicatorul mediu se
apreciazi de citre Colegiul de evaluare cu punctajul 8.

In sedinta de judecats, se evidentiaza faptul cid judecatorul asigurd respectarea principiilor
fundamentale ale procesului, respectiv, complexul de acte procesuale si procedurale specifice
sunt respectate Intocmai de citre judecdtor, avind ca scop pronuntarea unei solutii legale si
temeinice, Intemeiatd in egald masurd pe lege si pe adevar. Cauzele repartizate judecatorului sunt
pregitite in mod corespunzéitor pentru examinare (participantii la proces sunt Instiintati la timp
despre data, ora si locul examinérii, copiile de pe actiune cu documentele anexate la aceasta sunt
expediate piritilor si dupa caz intervenientilor, etc.). in sedintele de judecats, disciplina este
asiguratd, pértile sunt ascultate cu atenfie. Reiesind din cele constatate, Colegiul de evaluare
apreciazd indicatorul cu punctajul 9.

Conform informatiei parvenite de la Institutul National al Justitiei pentru perioada anilor 2011
- 2013 domnul Brinza Liubovi a acumulat 108 de ore de formare continuid. Colegiul de evaluare
apreciazd indicatorul cu punctajul 5.

Conform informatiei Inspectiei Judiciare al Consiliului Superior al Magistraturii In privinta
judecdtorului in perioada anilor 2010-2014 au fost depuse 0 petitii. Colegiul de evaluare
apreciazd indicatorul cu punctajul 7.

Judecitorul, Brinzad Liubovi dispune de reputatie ireprosabild, fatd de participantii la proces,
manifestd un comportament politicos, atitudine plind de tact gi amabilitate iar in colectivul de
munci se bucurd de stimi si respect. Colegiul de evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 7.

Reiesind din informatia prezentatd de cétre Colegiul disciplinar, in perioada anilor 2010-2013,
nu au fost inregistrate si examinate proceduri disciplinare privind activitatea judecitorului
Judecdtoriei Centru, mun. Chigindu, Brinzd Liubovi. Luind in consideratic cele constatate,
Colegiul de evaluare apreciazi indicatorul cu punctajul 0.

Careva date referitor la hotdririle adoptate de citre judecétorul Judecitoriei Centru, mun.
Chisindu care au fost obiect de examinare la Curtea Europeand, nu sunt, respectiv Colegiul de
evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 0. In urma evaluirii, judecitorul Judectoriei Centru,
mun. Chiginfu, Brinza Liubovi, a acumulat un total de 84 de puncte.



In baza celor expuse, Colegiul de evaluare cilduzindu-se de prevederile art. 22, 23
si 24 din Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selectia, evaluarea performantelor si
cariera judecatorilor,
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performantelor judecatorului BRINZA Liubovi, judecitor la Judecatoria Centru, mun.
Chisinau.

Hotérirea poate fi atacata la Consiliul Superior al Magistraturii In termen de 10 zile
lucratoare de la data adoptarii, prin intermediul Colegiului de evaluare a performantelor
judecatorilor.

Presedintele Colegiului de Evaluare

a Performantelor Judecatorilor Svetlana NOVAC
Membrii Colegiului de Evaluare
a Performantelor Judecatorilor Nicolae GORDILA

henadie ENI

Tulia GROSU

Diana SCOBIOALA



