CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

COLEGIUL PENTRU SELECTIA SI CARIERA JUDECATORILOR

HOTARIRE
15 iunie 2018 mun.Chisinau
Nr.51/08
Colegiul pentru selectia si cariera judecatorilor in componenta:
Presedintele Colegiului Liliana Catan
Membrii Colegiului Mihail Macar
Nicolae Craiu

Xenofon Ulianovschi
Valeriu Baesu

Examinind in sedintd publica dosarul si actele prezentate de catre
judecatorul Bucur Svetlana, care solicita transferul la o instanta judecatoreasca
de acelasi nivel, Judecatoria Chisindu, Colegiul pentru selectia si cariera
judecatorilor,

CONSTATA:

Prin Hotarirea Consiliului Superior al Magistraturii nr.286/14 din 20 mai
2018, materialele in privinta judecatorului au fost expediate Colegiului pentru
selectia si cariera judecatorilor in vederea realizarii procedurilor de selectare
pentru transferul la o instantd judecatoreascd de acelasi nivel.

In scopul stabilirii gradului de corespundere a candidaturii judecitorului
Bucur Svetlana cu criteriile prevazute la capitolul V din Regulamentul cu
privire la criteriile de selectie, promovare si transferare a judecatorilor, Colegiul
constatd urmatoarele.

Potrivit inscrierilor din carnetul de munca, Bucur Svetlana a fost numita
pe un termen de 5 ani in functia de judecator la Judecatoria Floresti prin
Decretul Presedintelui Republicii Moldova nr. 514-VI din 8 februarie
2012.Ulterior la 5 mai 2017 a fost numita la Judecatoria Soroca (la moment
Judecatoria Soroca sediul Floresti) in functia de judecator pinad la atingerea
plafonului de virsta, prin Decretul Presedintelui Republicii Moldova nr. 159-
VI .



In conformitate cu prevederile pct. 12 lit. a) din Regulamentul
nominalizat, pentru fiecare an de vechime in munca ce depdaseste pragul minim
Impus de lege se va oferi 2 puncte, insa valoarea totala nu poate depasi plafonul
de 20 puncte.

Svetlana Bucur a fost numita in functia de judecator la 8 februarie 2012
(Decretul nr. 514-VI), prin urmare vechimea totala in functia de judecator
constituie 6 ani 4 luni, respectiv Colegiul apreciazd vechimea in munca cu 12
(douasprezece) puncte.

La aprecierea calitatii, eficientei si integritatii activitatii in calitate de
judecator, Colegiul retine cd, in urma sustinerii evaluarii performantelor
judecatorului, Bucur Svetlana prin Hotarirea nr. 122/8 din 04 noiembrie 2016,
Colegiul de evaluare i-a acordat calificativul ,, bine” echivalentul a 10 (zece)
puncte, conform pct. 12 lit. b) din Regulament.

Potrivit informatiei oferite de cétre Colegiul disciplinar din subordinea
Consiliului Superior al Magistraturii, in privinta judecatorului Bucur Svetlana
pe parcursul perioadei de activitate 11 iunie 2016 -11 iunie 2018 nu au fost
aplicate sanctiuni disciplinare.

In cadrul sedintei Colegiului, candidatul a sustinut verbal motivarea
personald pentru transferul la o instantd judecatoreasca de acelasi nivel care a
fost anexata la materialele dosarului personal.

In acest sens, se retin urmitoarele argumente motivante expuse de citre
candidat:  indeplinirea  calitativa si in termen a  obligatiunilor
profesionale,dorinta de a se autoinstrui, responsabilitatea si corectitudinea, atit
la locul de munca cit si in societate.De asemenea a fost mentionat si faptul ca o
perioada indelungata a fost nevoita sa faca naveta 200 km de la Chisinau, unde
se afla familia, incepind cu anul 2012.

Respectiv, Colegiul apreciazd candidatul pentru motivarea personalda in
conformitate cu prevederile p.12 lit.e) din Regulament cu punctajul maxim de 5
(cinci) puncte.

In rezultatul examinarii dosarului personal, a intervievarii candidatului si
audierii motivarii personale, judecatorul Bucur Svetlana a acumulat 27
(douizeci si sapte) puncte conform urmatorului calcul: (12+10+5)=27.

Astfel, in baza celor expuse, cu vot unanim, Colegiul pentru selectia si
cariera judecatorilor, in conformitate cu prevederile art. 5, 10 si 11 din Legea nr.
154 cu privire la selectia, evaluarea performantelor si cariera judecatorilor,

HOTARASTE:



1. Se admite candidatura judecatorului Bucur Svetlana pentru participare la
concursul pentru suplinirea prin transfer a functiei de judecator la
Judecatoria Chisinau cu 27 (douizeci si sapte) puncte.

2. Hotarirea poate fi contestatd la Consiliul Superior al Magistraturii, prin
intermediul Colegiului, in termen de 10 zile lucratoare de la data
adoptarii, doar 1n partea ce se referd la procedura de emitere si adoptare.

3. Prezenta hotarire se publica pe pagina web a Consiliului Superior al
Magistraturii si se expediazad persoanei vizate.

Presedintele Colegiului Liliana Catan
Membrii Colegiului Mihail Macar
Nicolae Craiu

Xenofon Ulianovschi
Valeriu Baesu

Corespunde originalului:

Presedintele Colegiului Liliana Catan



