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Colegiul pentru selectia si cariera judecatorilor in componenta:

Presedintele sedintei Colegiului Liliana CATAN
pentru selectia si cariera judecatorilor

Membrii Colegiului Nicolae CRAIU
Alexandru GHEORGHIES

Serghei TURCAN

Cristina MALAI (TURTURICA)

Examinand in sedintd publicd dosarul si actele prezentate de catre domnul
Ciubotaru Eugeniu care solicita admiterea pentru participarea la concursul pentru
suplinirea functiei vacante de judecator, Colegiul pentru selectia si cariera
judecatorilor,

CONSTATA;

Prin hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 484/22 din 11 iulie 2017
materialele in privinta domnului Ciubotaru Eugeniu au fost expediate Colegiului
pentru selectia si cariera judecatorilor in vederea realizarii procedurilor de selectare
pentru accederea in functia de judecator.

In scopul stabilirii gradului de corespundere a candidaturii domnului Ciubotaru
Eugeniu criteriilor prevazute de Capitolul Il din Regulamentul cu privire la criteriile
de selectie, promovare si transferare a judecatorilor, Colegiul retine urmatoarele:

La materialele dosarului personal al domnului Ciubotaru Eugeniu au fost
anexate copiile autentificate ale buletinului de identitate, a diplomei de licentd in
drept, a atestatului de absolvire a cursurilor de formare initiald a candidatilor la
functia de judecator, certificatul de cazier judiciar si certificatul medical, acte ce
confirma corespunderea solicitantului conditiilor impuse de art. 6 din Legea nr. 544



din 20 iulie 1995 cu privire la statutul judecatorului si pct. 9 din Regulamentul cu
privire la criteriile de selectie promovare si transferare a judecatorilor.

In perioada 01 octombrie 2015 - 31 martie 2017 domnul Ciubotaru Eugeniu a
urmat cursurile de formare initiald a candidatilor la functia de judecator din cadrul
Institutului National al Justitiei, pe care le-a absolvit cu media generala 9,08, fapt
confirmat prin Atestatul seria IJ nr. 00161, eliberat de Institutul National al Justitiei la
31 martie 2017. Conform pct. 10, lit. a) din Regulamentul cu privire la criteriile de
selectie, promovare si transferare a judecatorilor, solicitantul se apreciaza la acest
criteriu cu 25 (doudzeci si cinci) puncte.

Potrivit inscrierilor din carnetul de munca, domnul Ciubotaru Eugeniu si-a
inceput activitatea de jurist la S. R. L. ,,Golden BAY”, unde a activat in perioada 15
iulie 2013 — 10 decembrie 2013. In perioada 11 decembrie 2013 — 12 august 2015
activeaza in calitate de specialist superior in Directia contencios, Directia generala
agent guvernamental din cadrul Ministerului Justitiei Republicii Moldova. In perioada
01 octombrie 2015 - 31 martie 2017 domnul Ciubotaru Eugeniu a urmat cursurile de
formare initiald a candidatilor la functia de judecdtor din cadrul Institutului National
al Justitiei. Din data de 29 mai 2017 pana in prezent activeaza in calitate de asistent
judiciar 1n cadrul Secretariatului Curtii de Apel Chisindu. Prin urmare, vechimea
totala in functie de specialitate juridica constituie 4 ani. Pct. 10, lit. b) din
Regulamentul cu privire la criteriille de selectie, promovare si transferare a
judecatorilor stipuleaza ca ,,Fiecare an de vechime in munca echivaleaza cu I punct,
insa valoarea totald a punctajului nu poate depasi plafonul de 10 puncte”. Prin
urmare, Colegiul apreciaza vechimea in functiile de specialitate juridica a
solicitantului cu 4 (patru) puncte.
care le-a detinut domnul Ciubotaru Eugeniu, in conformitate cu prevederile pct. 10,
lit. ¢) din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie, promovare si transferare a
judecatorilor, Colegiul 1l apreciaza cu 1,5 (unu si cinCi zecimi) puncte,
corespunzator urmatorului calcul: cate 0,5 puncte pentru fiecare an de activitate in
functii de specialitate juridica neprevazute la alin. (2) al art. 6 din Legea cu privire la
statutul judecatorului (total trei ani completi de activitate 1n calitate de jurist,
specialist superior si audient al cursurilor de formare initiala a candidatilor la functia
de judecitor).

La materialele dosarului este anexat Certificatul eliberat de catre Institutul
National al Justitiei prin care se certifica faptul ca dl Ciubotaru Eugeniu, in perioada
octombrie — decembrie 2016, a urmat cursul ,,Utilizarea tehnologiilor informationale



in domeniul profesional”, organizat de Institutul National al Justitiei, din care
considerent Colegiul, in conformitate cu prevederile pct. 10, lit. d) din Regulamentul
cu privire la criteriile de selectie, promovare si transferare a judecatorilor, acorda 5
(cinci) puncte.

Cu referire la cunoasterea de catre solicitant a limbilor de lucru ale Curtii
Europene a Drepturilor Omului, Colegiul constata cd la materialele dosarului este
anexat Certificatul eliberat de catre Institutul National al Justitiei si Institutiile private
de invatamant ,Liceele teoretice ,,Orizont™”, prin care se confirma faptul ca dI
Ciubotaru Eugeniu in perioada noiembrie 2015 — mai 2016 a urmat cursuri de limba
engleza la nivel avansat, organizate de Institutul National al Justitiei in parteneriat cu
Liceele teoretice ,,Orizont”. In conformitate cu prevederile pct. 10, lit. e) din
Regulamentul cu privire la criteriile de selectie, promovare si transferare a
judecatorilor, Colegiul apreciaza cunoasterea de catre solicitant a limbilor de lucru ale
Curtii Europene a Drepturilor Omului cu 5 (cinci) puncte.

Colegiul a constatat ca domnul Ciubotaru Eugeniu nu detine grad stiintific, nu
are experienta didacticd si nu a publicat articole stiintifice. Avand in vedere cele
mentionate, Colegiul, in conformitate cu prevederile pct. 10, lit. f) din Regulamentul
cu privire la criteriile de selectie, promovare si transferare a judecatorilor, apreciaza
activitatea domnului Ciubotaru Eugeniu in domeniul stiintifico-didactic cu O (zero)
puncte.

Potrivit pct. 10, lit. g) din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie,
promovare si transferare a judecatorilor, Colegiul apreciaza caracteristicile de
personalitate si abilitatile adecvate functiei de judecator ale candidatului in baza
referintelor de la locul de munca, a personalitatilor notorii, prin interviu si prin avizul
organului de verificare.

Colegiul retine ca domnul Ciubotaru Eugeniu a fost recomandat la functia de
judecdtor de catre dna Angela Bostan, judecatorul Curtii de Apel Chisinau, dl
Vladislav Clima, judecatorul Curtii de Apel Chisinau, dna Elena Belei, doctor in
drept, conferentiar universitar, sefa Departamentului drept procedural, Facultatea de
Drept, Universitatea de Stat din Moldova, iar caracteristica de personalitate a fost
semnata de catre dna Diana Scobioala, directorul Institutului National al Justitiei.

Potrivit referintei semnate de catre dna Angela Bostan, domnul Ciubotaru
Eugeniu pe parcursul activitatii sale s-a manifestat ca o persoana bine pregatita din
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punct de vedere profesional, dispune de o bazd teoretica temeinicad si aptitudini de
aplicare in practicd a acestora. Detine spirit de initiativda, este modest, punctual,
responsabil, are capacitatea de a face fata oricarei provocari.



Dna Elena Belei mentioneaza ca domnul Ciubotaru Eugeniu a demonstrat ca
are o temeinica pregatire teoretica si practica, dand dovada de abilitati concrete de a
solutiona chiar si cele mai dificile spete juridice. Calitatile care il caracterizeaza sunt:
pasiune pentru muncd, perseverentd, interes pentru ceea ce face, spirit adaptabil in
munca de echipa, corectitudine, sinceritate, moralitate ireprosabila.

DI Vladislav Clima remarca ca domnul Ciubotaru Eugeniu pe durata activitatii
sale a avut un comportament corect si echilibrat, fiind o persoana competenta si abila
din punct de vedere profesional, reusind sa exceleze in toate activitatile in care se
implica, dand dovada de altruism si cumsecadenie.

Dna Diana Scobioala mentioneaza ca domnul Ciubotaru Eugeniu pe parcursul
instruirii nu a inregistrat abateri disciplinare, conduita sa fiind conforma normelor
regulamentare. A finalizat cu succes cursul de formare initiala.

La capitolul integritatea candidatului, Colegiul mentioneaza ca, in conformitate
cu hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 625/28 din 19 septembrie 2017,
dl Ciubotaru Eugeniu a fost considerat compatibil cu interesele functiei de judecator.

Potrivit certificatului de cazier privind integritatea profesionalda nr. 20/2-
2986¢ip din 02 octombrie 2017, Colegiul remarca faptul ca, in conformitate cu
prevederile art. 9, alin. (8) din Legea cu privire la statutul judecatorului, domnul
Ciubotaru Eugeniu nu a fost supus testului de integritate profesionala de catre Centrul
National Anticoruptie.

Astfel, ca urmare a analizdrii referintelor, caracteristicilor si recomandarilor
prezentate, Colegiul apreciaza solicitantul Ciubotaru Eugeniu cu 12 (douasprezece)
puncte.

La motivarea expusa in scris si sustinutd verbal de catre Ciubotaru Eugeniu,
Colegiul retine in calitate de argumente justificative urmadtoarele: detinerea
cunostintelor si abilitatilor practice pentru activarea in domeniu, rezistenta la stres,
impartialitatea, integritatea, corectitudinea, responsabilitatea.

Respectiv, pentru motivarea personala si interviu solicitantul Ciubotaru
Eugeniu, in conformitate cu prevederile pct. 10, lit. h) din Regulamentul cu privire la
criteriile de selectie, promovare si transferare a judecatorilor, a acumulat 18
(optsprezece) puncte.

Asadar, in rezultatul examinarii dosarului personal, a intervievarii solicitantului
si audierii motivarii personale, domnul Ciubotaru Eugeniu a acumulat 70,5 (saptezeci
si cinci zecimi) puncte conform urmatorului calcul: 25+4+1 5+5+5+0+12+18= 70,5
(saptezeci si cinci zecimi) puncte.



Potrivit pct. 6 din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie promovare si
transferare a judecatorilor, pentru admiterea la concursul pentru suplinirea functiei de
judecator, candidatul trebuie sa acumuleze cel putin 70 de puncte.

Astfel, in baza celor expuse, prin vot unanim, Colegiul pentru selectia si cariera
judecatorilor, in conformitate cu prevederile art. 5, 10 si 11 din Legea nr. 154 cu
privire la selectia, evaluarea performantelor si cariera judecatorilor,

HOTARASTE:

1. Se admite candidatura domnului Ciubotaru Eugeniu pentru participare la
concursul in vederea suplinirii functiei vacante de judecator.

2. Hotararea poate fi contestatd la Consiliul Superior al Magistraturii, prin
intermediul Colegiului, in termen de 10 zile lucratoare de la data adoptarii, doar in
partea ce se refera la procedura de emitere si adoptare.

3. Prezenta hotarare se publica pe pagina web a Consiliului Superior al
Magistraturii si se expediazad persoanei vizate.
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