HOTARIRE
nr. 83/7

25 octombrie 2013 mun. Chiginadu

Colegiul de Evaluare a Performantelor Judecitorilor
pe linga Consiliul Superior al Magistraturii

in componenta:

Presedintelui Colegiului Svetlana NOVAC

Membrilor Colegiului Nicolae GORDILA
Mihail MACAR
Iulia GROSU 3
Diana SCOBIOALA

examinind in sedintd publica procedura de evaluare In privinta judecdtorului Curtii Supreme
de Justitie, Sveatoslav MOLDOVAN, declangatd In temeiul prevederilor art. 30 alin. (4) din Legea
nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selectia, evaluarea performantelor si cariera judecétorilor,
Colegiul de evaluare,

CONSTATA:

Conform Graficului de evaluare a performantelor judec#torilor aprobat prin Hotérirea
Congiliului Superior al Magistraturii nr. 545/22 din 09.07.2013, incepind cu judecatorii Curtii
Supreme de Justitie toti judecdtorii din instantele nationale vor fi supusi procedurii de evaluare
ordinara. Respectiv, In conformitate cu criteriile si indicii prevazuti de Regulamentul cu privire la
criteriile, indicatorii s§i procedura de evaluare a performantelor judecdtorilor, adoptat prin
hotarirea CSM nr. 212/8 din 05.03.2013, membrii Colegiului de Evaluare a Performantelor
Judecitorilor au efectuat verificarea activitétii judecédtorului Curtii Supreme de Justitie, Sveatoslav
Moldovan. Analizind rezultatul verificirii activitdtii judecdtorului, Inscrisurile atagate si
informatiilor prezentate, Colegiul de Evaluare retine urmétoarele:

1. (pct. 9.1 din Regulament) Rata de solutionare a dosarelor:

Dosarele examinate de cédtre domnul Sveatoslay Moldovan pentru perioada 2010-2013:

- Pentru perioada 01 ianuarie-30 tunie 2013, judecétorul a examinat 281 de cauze;

- In anul 2012, judecitorul a examinat 310 cauze;

- In anul 2011, judecitorul a examinat 343 cauze (restantd 36);

- In anul 2010, judecitorul a examinat 314 (restantd 38).

Reiesind din rata de solutionare a dosarelor pentru ultimii ani, indicatorul se apreciazd de cétre
Colegiul de evaluare cu punctajul 8.

2. (pct. 9.2 din Regulament) Respectarea termenelor rezonabile in procesul de infiptuire u
Jjustitiei: Cauze civile cu depasirea termenului de examinare mai mare de 12, 24 si 36 luni nu au
fost stabilite. Reiesind din cele constatate, indicatorul se apreciaza cu punctajul 9.

3. (pct. 9.3 din Regulament) Respectarea ftermenului de redactare a hotdririlor si de
publicarea acestora pe pagina web a instantei de judecatd: In urma examindrii registrelor
judecatorului privind evidenta dosarelor numite, examinate §i predate in cancelarie, s-a stabilit @
termenii de redactare si publicarea pe pagina web se respecta de fiecare datd. Respectiv Colegiul de
evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 7.




4. (pct. 9.4 din Regulament) Indeplinirea tn termen legal a altor atributii stabilite prin lege
Dl Sveatoslav Moldovan s-a manifestat ca un Spec1ahst de o inaltd cahﬁcare cu cunoqtmte
profunde a legislatiei si a modalitatii aplicarii acesteia. A participat la numeroase seminare,
conferinte, mese rotunde atit nationale, cit si internationale. In activitatea cotidiand acordi asistentd
metodica judecétorilor din 1nstantele inferioare. In scopul aplicérii corecte si uniforme a legislatiei
de citre instantele judecdtoresti, a participat activ la elaborarea generalizérii practicii judiciare si la
elaborarea proiectelor de hotériri explicative ale Plenului Curtii Supreme de Justitie. Reiesind din
cele constatate, indicatorul se apreciaza cu punctajul 6.

5. (pct. 9.5 din Regulament) Cunostinte in domeniul tehnologiilor informationale:Poseda
cunostinte avansate In utilizarea postei electronice, navigérii pe internet, cunoagterea programelor
MS Word, Excel, precum si modalitatea de folosire a PIGD, SRS Femida. Respectiv Colegiul de
evaluare a apreciat indicatorul cu punctajul 8.

6. (pct. 10.1 din Regulament) Procentajul hotdririlor/incheierilor menfinute din cele
contestate, cu exceptia hotdririlor casate din motive neimputabile judecdtorului:

7. (pct. 10.2 din Regulament) — Claritatea expunerii si calitatea motivarii hotdririlor:
Intocmirea hotiririlor se efectueazi la un nivel foarte inalt. Astfel, continutului hotaririlor emise
atestd consecventd si principialitate, excluzdndu-se in felul acesta considerentele contradictorii,
vagl sau imprecise, care fac imposibild urmérirea rationamentelor logice folosite de judecétor
pentru darea solutiei, avind un stil corespunzitor, cu respectarea tuturor regulilor gramaticale de
morfologie si sintaxa, ordine, precizie si claritate In expunere, darea de raspunsuri precise la toate
capetele de cerere formulate prin actiune sau a motivelor invocate prin exercitarea unei cai de atac
pe baza intregului material probatoriu, relevd o cunoastere perfectd a dosarului de cétre judecétor.
Respectiv, indicatorul mediu se apreciazd de cétre Colegiul de evaluare cu punctajul 10.

8. (pct. 10.3 din Regulament) - Modalitatea de organizare a activitatii profesionale:
Sedintele de judecatd sunt conduse corect, judecdtorul manifestind un comportament adecvat
functiei detinute. Toate deciziile sunt publicate in termenii prevazuti de legislatie pe pagina web a
instantei. Reiesind din cele constatate, Colegiul de evaluare apreciazé indicatorul cu punctajul 8.

9. (pct. 10.4 din Regulament) — Formarea profesionald a judecdtorului: Conform informatiei
Institutului National al Justitiel judecétorul Sveatoslav Moldovan a participat la diverse seminare.
Colegiul de evaluare apreciaza indicatorul cu punctajul 5.

10. (pct. 11.1 din Regulament) — Respectarea eticii profesionale: Conform informatiei
Inspectiei Judiciare al Consiliului Superior al Magistraturii in privinta judecatorului au fost depuse
13 petitii, neintemeiate. Colegiul de evaluare apreciazd indicatorul cu punctajul 6.

11. (pct. 11.2 din Regulament) — Reputatia profesionald: In societate si printre judecatori are
un comportament adecvat functiei detinute, se bucurd de respect din partea justitiabililor. Dispune
de inalte calitdti morale §i de un comportament ireprogabil. Colegiul de evaluare a apreciat
indicatorul cu punctajul 6.

12. (pet. 11.3 din Regulament) — Lipsa abaterilor disciplinare: De citre Colegiul disciplinar nu
au fost inregistrate careva proceduri disciplinare in privinta judecdtorului. Luind in consideratie
cele constatate, Colegiul de evaluare apreciazd indicatorul cu punctajul 5.

13. (pct. 11.4 din Regulament) — Lipsa violdrilor CEDO constatate de CtEDO cu privire lu
hotdriri judecdtoresti adoptate in ultimii 6 ani: Conform datelor prezentate de citre Agentul
Guvernamental, doua dosare examinate de DI. Sveatoslav Moldovan (,.Bucuria” si ,,Ceachir”) a
fost obiect de examinare la Curtea Europeand, respectiv Colegiul de evaluare apreciazd indicatorul
cu punctajul 4.

14. (pct. 11.5 din Regulament) — Criteriu facultativ — cunoasterea limbii de lucru a CEDO:
Posedi la un nivel avansat computerul, Colegiul de evaluare apreciazi indicatorul cu punctajul 2.

In urma evaluirii, judecitorul Curtii Supreme de Justitie, Sveatoslav Moldovan a
acumulat un total de 84 de puncte.




in baza celor expuse, Colegiul de evaluare cdlduzindu-se de prevederile art. 22,
23 si 24 din Legea nr. 154 din 05.07.2012 cu privire la selectia, evaluarea
performantelor si cariera judecatorilor,

HOTARASTE
A acorda calificativul #A @!&'&M Z[f in urma sustinerii evaludrii

performantelor judecdtorului Sveatoslav MOLDOVAN, judecator la Curtea Suprema
de Justitie.

Hotarirea poate fi atacatd la Consiliul Superior al Magistraturii n termen de 10
sile lucritoare de la data adoptarii, prin intermediul Colegiului de evaluare a
performantelor judecétorilor.

Presedintele Colegiului de Evaluare

a Performantelor Judecétorilor Svetlana NOVAC

Membrii Colegiului de Evaluare
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Diana SCOBIOALA




