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Colegiul pentru selectia si cariera judecatorilor in componenta:

Presedintele Colegiului Xenofon
Ulianovschi
Membrii Colegiului Nicolae
Craiu
Mihail Macar
Cristina Malai
(Turturica)

Valeriu Baesu

Examinand in sedinta publica dosarul si actele prezentate de catre judecatorul
Toma Nadejda, care solicita promovarea in functie administrativa .

CONSTATA:

Prin Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr.802/35 din 05 decembrie
2017, materialele in privinta judecdtorului Toma Nadejda au fost expediate Colegiului
pentru selectia si cariera judecatorilor in vederea realizarii procedurilor de selectare
pentru promovarea in functie administrativd — presedinte Colegiului Penal al Curtii
Supreme de Justitie.

In scopul stabilirii gradului de corespundere candidatului criteriilor previzute la
capitolele I, 111 si IV din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie, promovare si
transferare a judecatorilor, Colegiul constata urmatoarele.

Potrivit Inscrierilor din carnetul de munca, in baza Decretului Presedintelui
Republicii Moldova nr.249-111, din 08 octombrie 2001, Toma Nadejda a fost numita



pe un termen de 5 ani in functia de judecator la Judecatoria laloveni, iar la 22
decembrie 2006, numita in functia de judecator pana la atingerea plafonului de varsta
prin Decretului Presedintelui Republicii Moldova nr.906-1V.

La 26 august 2011, prin Decretul Presedintelui Republicii Moldova nr.276-VI,
Toma Nadejda a fost numita in functia de presedinte al Judecatoriei Ialoveni pe un
termen de 4 ani.

Prin Hotararea Parlamentului Republicii Moldova nr. 139, din 11 iulie 2014
Toma Nadejda a fost numitd in functia de judecator la Curtea Suprema de Justitie
pana la atingerea plafonului de varsta de 65 de ani.

In conformitate cu prevederile pct. 12 lit. a) din Regulamentul nominalizat,
pentru fiecare an de vechime in munca ce depaseste pragul minim impus de lege se va
oferi 2 puncte, insa valoarea totala nu poate depasi plafonul de 20 puncte.

Dat fiind faptul ca, Toma Nadejda a fost numita in functia de judecator la 08
octombrie 2001, vechimea totald in functia de judecator constituie 17 ani, respectiv
Colegiul apreciaza vechimea in munca cu 14 (paisprezece) puncte.

La aprecierea calitatii, eficientei si integritatii activitatii in calitate de judecator,
Colegiul retine ca, in urma sustinerii evaludrii performantelor judecatorului Toma
Nadejda, prin Hotararea nr. 118/14 din 10 noiembrie 2017, Colegiul de evaluare i-a
acordat calificativul ,,excelent” echivalentul a 20 (douizeci) puncte, conform pct. 12
lit. b) din Regulament.

Potrivit informatiei oferite de catre Colegiul disciplinar din subordinea
Consiliului Superior al Magistraturii, judecatorul nu a fost sanctionata disciplinar.

Potrivit certificatului de cazier privind integritatea profesionala, Colegiul
remarca faptul cd, in conformitate cu prevederile art. 9 al.(8) din Legea cu privire la
statutul judecatorului, Toma Nadejda nu a fost supusa testului de integritate
profesionala de catre Centrul National Anticoruptie.

Judecatorul pe parcursul anului 2017 a desfasurat activitatea de formator a doua
seminare in cadrul INJ (09.06.2017 si 07.12.2017), este membru al Consiliului
Stiintific Consultativ al CSJ din 18 decembrie 2017, acorda asistentd metodica
conform Planului de activitate al CSJ (activitatile fiind confirmate prin actele
respective anexate la dosarul personal).

Judecatorul Toma Nadejda practica si activitatea extrajudiciara, a participat in
calitate de membru al Comisiei pentru examenul de absolvire a cursurilor de formare
initiala la INJ si respectiv presedinte al Comisiel pentru examenul de licenta in incinta
Universitdtii de Studii Europene din Moldova .



Din 26 ianuarie 2018 si pana in prezent - presedinte al Colegiului Disciplinar
din subordinea Consiliului Superior al Magistraturii.

Avand in vedere cele mentionate, in conformitate cu prevederile pct. 12 lit. d)
din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie, promovare si transferare a
judecatorilor Colegiul apreciaza activitatea judecatorului in domeniul stiintifico-
didactic cu 5 (cinci) puncte.

in cadrul sedintei Colegiului, candidatul a sustinut verbal motivarea personal
pentru promovarea in functie administrativd — vicepresedinte al Curtii Supreme de
Justitie, presedinte al Colegiului Penal al Curtii Supreme de Justitie, care a fost
anexata la materialele dosarului personal.

In acest sens, se retin urmitoarele argumente motivante expuse de citre
candidat: activitatea pe parcursul a 17 ani in functia de judecdtor si respectiv
experienta bogatd acumulatd, respectarea deontologiei si eticii functiei detinute,
inclusiv a functiei administrative.

Toma Nadejda este detinator al Diplomei Asociatiei Judecatorilor din RM,
acordata la 08 1ulie 2016.

Judecatorul detine gradul I de calificare atribuit prin Hotararea CSM din 07
octombrie 2014 nr.806/26.

Respectiv, Colegiul apreciaza candidatul pentru motivarea personala cu 5
(cinci) puncte.

Potrivit pct. 15 din Regulamentul cu privire la criteriile de selectie, promovare
si transferare a judecatorilor, candidatii la functia de presedinte sau vicepresedinte de
instanta urmeaza a fi apreciati sub aspectul capacitatilor manageriale, de control si
conducere.

Toma Nadejda a elaborat si prezentat un plan de activitate a Colegiului Penal al
Curtii Supreme de Justitie pentru urmatorii 4 ani (2018-2022), pentru care fapt, in
corespundere cu prevederile pct. 15 lit. a) din Regulament Colegiul atribuie
candidatului pentru acest criteriu 5 (cinci) puncte.

Judecatorul participa la activitati ce tin de administrarea instantei - membru
supleant al Comisiei de concurs pentru ocuparea functiei publice, pentru care, in
conformitate cu prevederile pct. 15 lit. b) din Regulament, Colegiul apreciaza
candidatul cu 5 (cinci) puncte.

Cu referire la activitatea anterioara in functii administrative, Colegiul retine ca
Toma Nadejda a exercitat 4 ani functia de presedinte al Judecatoriei Ialoveni, iar
potrivit caracteristicii ex-presedintelui CSJ, Mihail Poalelungi si ex-presedintelui
Colegiului Penal al CSJ, anexate la dosar, s-a prezentat drept un bun si calificat



conducator si judecator, pentru care fapt, in corespundere cu prevederile pct. 15 lit. d)
din Regulament, Colegiul atribuie 2 (doua) puncte.

In rezultatul examindrii dosarului personal, a intervievarii candidatului si
audierii motivarii personale, Toma Nadejda a acumulat 56 (cincizeci si sase) puncte
conform urmatorului calcul: (14+20+5+5+5+5+2) =56 (cincizeci si sase) puncte.

Astfel, In baza celor expuse, cu vot unanim, Colegiul pentru selectia si cariera
judecatorilor, in conformitate cu prevederile art. 5, 10 si 11 din Legea nr. 154 cu
privire la selectia, evaluarea performantelor si cariera judecatorilor,

HOTARASTE:

1. Se admite candidatura judecatorului Curfii Supreme de Justitie
Toma Nadejda pentru promovarea in functie administrativa.
2. Hotararea poate fi contestata la Consiliul Superior al Magistraturii,

prin intermediul Colegiului, in termen de 10 zile lucratoare de la data adoptarii,
doar in partea ce se referad la procedura de emitere si adoptare.

3. Prezenta hotarare se publica pe pagina web a Consiliului Superior
al Magistraturii si se expediaza persoanei vizate.

Presedintele Colegiului /semnatura/ Xenofon Ulianovschi
Membrii Colegiului /semnatura/ Nicolae Craiu
/semnéatura/ Mihail Macar

/semnatura/ Cristina Malai (Turturica)

/semnatura/ Valeriu Baesu
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