
CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

COLEGIUL PENTRU SELECTIA §1

CARIEREA JUDECATORILOR

H O T A R I R E
06 iunie 2013 mun. Chisinau
nr. 25/4
In componenta:

Pres_edintele Colegiului Svetlana Filincova

Membrii Ghenadie Nicolaev
Ion Ples_ca
Dumitru Mardari
Tatiana Vizdoaga
Valentina Coptilet

Examinind, in sedinta publica, candidatura doamnei Viscu Svetlana, la functia de
judecator la Judecatoria Stras_eni, Colegiul pentru selectia si cariera judecatorilor,

C O N S T A T A :

Prin Hotarirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 379/15 din 30 aprilie 2013
materialele in privinta lui Viscu Svetlana au fost remise la Colegiul pentru selectia si
cariera judecatorilor.

In scopul stabilirii gradului de corespundere a candidatului cu criteriile prevazute
de art. 9 si 10 din Regulamentul privind criteriile de selectie, transferare si promovare a
judecatorilor, Colegiul a examinat dosarului personal al doamnei VTscu Svetlana,
precum si actele referitoare la acesta, stabilind urmatoarele:

Conform avizului Colegiului de Calificare si atestarea judecatorilor din 07
decembrie 2012, validat prin Hotarirea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 799/38
din 18 decembrie 2012, Viscu Svetlana a fost apreciata cu nota 9,0 (noua), ceea ce
conform Regulamentului cu privire la selectie, promovare si transferare a judecatorilor,
aprobat prin Hotarirea CSM nr. 211/8 din 05.03.2013, se apreciaza cu 20 (douazeci)
puncte.

Conform carnetumi de munca, Viscu Svetlana, in perioada 1989-1990 a activat in
functie de curier, translator in cadrul Judecatoriei Bender; de la 01.08.1995-10.11.1997
in functie de stagiar Judecatoria Botanica mun. Chisinau; de la 10.11.1997-03.05.1999 a
activat in functie de consultant Judecatoria Botanica mun. Chi§inau; din 26.06.1999
pma in prezent activeaza in functia de avocat, Colegiul avocatilor din RM.

Astfel, vechimea de munca in functiile de specialitate juridica este de 18 ani,
ceea ce conform Regulamentului se apreciaza cu 9,0 (noua) puncte.

Avind in vedere activitatea si pregatirea profesionala acumulata de-a lungul
anilor, caracterul functiei de avocat in perioada de la 03.05.1999, pina in prezent, Viscu
Svetlana acumuleaza 10 (zece) puncte pentru caracterul activitatii in functie de
specialitatea juridica.

Din adeverinta eliberata de Universitatea de Stat din Moldova rezulta ca,
cunostintele lui Viscu Svetlana la stiintele din domeniul tehnologiei informationale (MS



WORD, Excel, Power Point) au fost apreciate cu nota zece, ceea ce conform
Regulamentului se apreciaza cu 5 (cinci) puncte.

Din adeverinta eliberata de Universitatea de Stat din Moldova rezulta ca, Viscu
Svetlana a sustinut examenul la doctorat la limba engleza — nota 9 (noua), ceea ce
denota faptul cunoasterii acesteia si conform Regulamentului se apreciaza cu 3 (trei)
puncte.

Din adeverinta eliberata de Universitatea de Stat din Moldova se confirma ca
Svetlana Viscu a facut studiile de doctorat in cadrul Catedrei Drept Penal si
Criminologie a USM, specialitatea Drept penal, in perioada 01.11.2008-01.11.2012,
sustinmd 3 referate stiintifice la tema tezei de doctor ,,Reglementarea penala a institutiei
extradarii" si examenele de doctorat; este autorul publicatiilor: ,,Particularitatile
refuzarii extradarii pentru infractiunile politice si faptele conexe" in Revista Nationala
de drept nr.3 (138) 2012; ,,Conceptualizari privind institutia extradarii in dreptul penal"
comunicat de la Conferinta stiintifica internationala din 21-22.09.2011.

Astfel Colegiul apreciaza conform Regulamentului activitatea candidatului in
domeniul stiintei cu 5 (cinci) puncte.

Din recomandarile date de catre dl. Gheorghe Cretu, ex-judecator la Curtea de
Apel Chis,inau, d.Filincova Svetlana, judecator al Curtii Supreme de Justitie si dl. Sergiu
Brinza, rezulta ca, Svetlana Vi§cu are un inalt grad de pregatire profesionala, abilitati de
aplicare a legislatiei, capacitatea de a propune solutii §i argumente in solutionarea unor
situatii juridice complexe, denionstrind responsabilitate si atitudine con^tiincioasa fata
de lucrul incredintat, mereu manifesta spirit de dinamism, prudenta si sociabilitate, ceea
ce conform Regulamentului se apreciaza cu 13 (treisprezece) puncte.

La rnotivarea expusa in scris §i sustinuta verbal in fata Colegiului pentru selectie,
Svetlana Viscu, conform Regulamentului a acumulat 13 (treisprezece) puncte.

In rezultatul examinarii dosarului personal, a materialelor parvenite si sustinerii
interviului in fata Colegiului pentru selectia §i cariera judecatorilor, candidatul Svetlana
Viscu a acumulat 78 (§aptezeci §i opt) de puncte conform urmatorului calculul
(20+9+10+5+3+5+13+13-78).

Astfel, in baza celor expuse supra, Colegiul pentru selectia si cariera judecatorilor
in conformitate cu prevederile art. 5, 10 si 11 din Legea nr. 154 cu privire la selectia,
evaluarea performantelor si can era judecatorilor,

H O T A R A § T E :

1, Se admite candidatura doamnei Vis.cu Svetlana la concursul pentru suplinirea
functiei de judecator la Judecatoria Straseni.

2. Prezenta hotarire poate fl contestata la Consiliul Superior al Magistraturii in
termen de 10 zile lucratoare de la data adonlariL,
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